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~ Semanadel
Tecnico Automotriz

Celébrala con la
oportunidad que da el
CTMAPR, de actualizar
las herramientas que te
ayudan en el trabajo.

Seminario:
Mega “Smartphones”
Automotriz

Domingo, 29 de septiembre de 2013
Coliseo Mario Jiménez de Guaynabo

Registro desde las 7:00 am hasta las 5:00 pm

8 horas contacto

$25 Colegiado Pre-Venta

Algunos de los temas a discutirse: Uso y manejo de correo electronico,
utilizacion de Iphone, Androides y scanners en los androides, entre
otros. Separa llamando al 787-740-8484 Ext.202 787-740-8418

‘[.anzamiento de la aplicacion del CTMAPR
]
y muchas SOI‘])I‘CSHSI (ciertas restricciones aplican)




Jorge L. Mejias Agosto
Presidente CTMAPR
2012 a 2015

MENSAJE DEL
PRESIDENTE

DE CTMAPR
JORGE L. MEJIAS AGOSTO

Estimados colegas:

Reciban un saludo cordial todos los compaiieros téenices, mecinicos y de colision
Nuestro Colegio ha estado muy actlvo en log Gltimos meses. El trabajo ha sido arduo
y continuo, pero satisfactorio: no solo a nivel interno desde comités, reuniones de
Junta de Gobierno, asambleas informativas, seminarios de educacion continua y los
mega-seminarios; sino tamblén estrechando lazos de colaboracidn con agencias
gubernamentales, legislatura y organizaciones no gubernamentales.

Queremos proyectar el profesionalismo, la seguridad, Ta seriedad y of peritaje gue
nos caracteriza a los profesionales colegiadas en la industria automotriz, por lo que
en estos primeros meses de nuestra gestion, hemos sostenido reuniones con las
agencias pertinentes pata estrechar vinculos de colaboracidn, sobre asuntos
relacionados a la practica de la mecanica, hojalateria, talleres certificados, asuntos
de seguridad y educacion continuada.

Hemos sostenido reuniones con la Division de Vehiculos Hurtados de la Policla de
Puertn Rico, con el Secretario del DACO, con el Departamento de Justicia,
Departamento de Correccién, la Agencia Estatal para el Manejo de Emergencias,
entre otros. El propdsito es que conozcan la valides y existencia de nuestro Colegio
para seguir fomentanda el fiel complimiento de las leyes 40 de 1972 y 50 de 1986,
seglin enmendadas, que establecieron [a licenciatura v la colegiacién de la profesion
aulomolriz.

Logramos que el representante Han. Luis Rail Torres, retivara el PC 906 para
derogar la Ley Niam. 40 del 25 de mayo de 1972, debldo a que este provecto de
encargo, no aportaba ni dirigia sus enmicndas a asuntos de gran relevancia para el
grupa automotriz ¥ sugeria cambios significativos que afectarfan 1a ya maltrecha
sltuacién econdmica de los colegiados v 1a calidad de los serviclos que reciben los
consumidores. Incluso el Representante Torres mostro su deseabilidad de endosar
el anteproyectn del ley que hemos estado trabajando para crear la nieva categoria
de licencia de auxiliar automotrlz que le hard justicla a los egrezados de los
programas vocacionales ¥ teonicos que no han podido lograr una licencia
Automotriz

El cumplir con la Ley es parte de los principlos que apoya el Colegio de Técnicos y
Mecanicos Automotrices de Puerto Rico, por lo gue los exhorto a gque se mantengan
cumpliendo a tiempo con la renovaciin de sus colegiaciones, para que nuestro
Colegio tenga los recursos que los heneficia v desarrolla profesionalmente.

El Colegio de Técnicos v Mecinicos Automotrices de Puerto Rico, tiene iniciativa y
estamos contribuyendo a la calidad de vida de nueestro pais, a los ciudadanos y al
continuo desarrollo ¥ peritaje téenico de nuestra profesion. Esperamos con la ayuda
del Sefior, continuar realizandolo en "UNION, CONFRATERNIZACION Y PROGRESD"

Tu companero colegiado,

.?/?_( Lo A L

Jorge L. Megias Agosto
Presidente CTMAPR
201202015
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Oficina Central Arsa Metro
Deslderio Chazulle Pérez
PO Box B148
Rayaman, PR 00960
Tel. 7A7-740-0484
Fax. 787-T40-0745
email: cemaprl@pric.net

Oficina Regional Area Oeste
Héctor Soto Barreto
Bo, Victoria
Carr. 111
Em, 0.2 Int. 443
Aguadills, PR 00603
Ext. 2011
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Oficina Regional Area Este
Jasé |, Rohles Robinsan
Iirh. The Viewe Calzada

Oficina Regional Arca Sur Central
Cruz Torres Fontane:
Plazoleta Morell Campos Local 7

Carr. 123 [Antigua Carr. 10) Ave. A H-2
Ponce, PR 00731 Fajardo, PR 00738
Ext. 2012 Ext. 2013

Libre de cargos: 1-800-981-4588
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JUNTA DE GOBIERNO 2013 DEL CTMAPR
COMITE EJECUTIVO

Jorge L. Mejias Agostn Rafael Beltran Pefia Joszé L. Garcia Villanueva
Presidente Vicepresidente Secretario General
2012-2015 2012-2015 2011-2014

Imejias-presidente@cimaprnet vicepresidentectmagdgmail.com secrelariogeneralctma@gmalleom

[ B Guzmin Ciceres Angel L. Quifiones Diex Alejandro Martine: Pabdn
Tesorern General Auditar [nterna Representante Técnicos de Colisidn
2011-2014 2010-2013 2010-2013
tesorerogencralctma@gmail.com auditorinternoctmagdgmail.com distritoaguadilla®gmail.com
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JUNTA DE GOBIERNO 2013 DEL CTMAPR
PRESIDENTES DE DISTRITO

Angel |. Rufo Valle Carlos Maldonado Bermiidez Edwin Galarza Flores Felipe Rodriguesz Vargas
2012-2014 2013-2015 2011-2013 2013-2015
Mayagiex Arecibn Caguas Apuadilla
distritomayapueaipmall.oom distritosmeciboi@gmail com distritocaguasifgmall.com distritoagadill@gmall.com

Hafivel Torres Almeding Pablo Martinez Sdnchez Fernando Rodrigoe: Figuenoa
20132015 2011-2013 2012-2014
Barrangquitas Bayaman Guayama
distritobarranguitas@gmail.com distritobayamon@gmail.com distritogusyama@gmall. com

Edpardn Melénde: Héctor Reyes Delgado Rasmiin Velee Fachieen Orlando Ramos Morales
2013-2015 2012-2014 2012-2014 2012-2014
Carolina Humacao Ponce San Juan
carolinpdistrico@gmail.com distritohumacasi®gmail.com distritoponced@gmall.com distritosanjuanf@gmail.com
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MENSAJE DE LA
ADMINISTRADORA

Widalys Romero
Administradora

iReciban un cordial saludo desde el drea de
Administracion del CTMAPR! En la secgunda
edicidn de la Revista Chispa 2012, anunciamos dos
nuevos sistemas que servirin de apoyo al personal
del CTMA para mantener una buena comunicacion
con los Colegiados y mejorar el envio de
informacion sobre los diversos programas como
Educacion Continuada, Asistencia Legal, Talleres
Certificados vy Sistema de Proteccion Mutua.
Aungue hemos tenido unos resultados excelentes,
v asi lo demuestran las estadisticas de asistencia a
los seminarios regulares, necesitamos la ayuda de
los Colegiados para wverificar su informacion
personal. Necesitamos gue actualicen sus numeros
de teléfonos celulares, correo electronico y muy
importante, su direccién postal. La Revista Chispa,
que es el vehiculo oficial de envio de informacion,
muchas veces no llega a su destinatario. En la
mayoria de los casos esto sucede debido a
direcciones incorrectas, ya que el correo postal
ratifica nuestras direcciones a través del sistema
de cédigo de barra y si tienen algin tipo de error,
se rechaza el envio de la correspondencia. Les
sugerimos que verifiquen la direccidn postal que
estd en nuestro sistema contra alguna de sus
facturas oficiales de agua, luz o teléfono para
asepgurarse de que estd correcta,

El segundo sistema que esta proximo a salir es la
aplicacion  movil de “MI MECANICO DE
CONFIANZA® Esta aplicacién, funcional para los
teléfones androides y Iphone, wvendra a
revolucionar el mercado de los profesionales en la
industria automotriz. A través de esta aplicacion, el
consumidor podra identificar si su MECANICO DE
CONFIANZA esta Colegiado, podra localizar donde
se encuentra el Taller Certificado mas cercano y

donde podra inspeccionar su vehiculo de motor.
También contard con las leyes que regulan la
profesion, tales como las de DACO, para que evite
perder su garantia wvechicular. Para que esta
aplicacion funcione adecuadamente y cuente con
la informacién de todos nuestros colegiados es
muy importante nos provean la direccion fisica de
su taller. Por otra parte, los que se unan a nuestro
Programa de Talleres Certificados, a través del
Colegio podrin participar de esta aplicacidn con ¢l
beneficio adicional de publicidad gratuita para su
negocio.

Continuando con el tema de la comunicacion,
aunque contamos con el sistema de teléfono
automatizado, el volumen de llamadas telefonicas
es tan alto (sobre 10,000 al mes) que mantiene a
nuestra recepcionista bastante ocupada durante el
dia. 5i usted conoce ¢l area que puede atender su
solicitud de servicio y encuentra la linea de la
recepcionista ocupada, puede marcar la extensién
directamente para agilizar la atencidon a su
llamada,

A continuacion la lista de extensiones:

Cobros, querellas y
talleres certificados
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En otros temas, para contribuir a la conservacion
del medio ambiente y bajar los costosde impresos
y materiales, se adquirid un sistema de grabar CDs,
Nuestro primer proyecto con el nuevo sistema sera
el paguete de renovacion, que incluird en un CD la
informacién base para su renovacién y los
documentos de beneficios al Colegiado. En el CD de
renovacidn encontrard la siguiente informacidn:
servicios de peritaje, Biblioteca Mitchell, reciclaje
de celulares, tarjeta de descuentos médicos y
farmacia “MHS", recogido de aceite usado 0il
Energy Systems, Seguros GBC, afiche de Colegiado,
descuento AT&T de 8% en factura mensual,
descuentos en servicios de imprenta y creacidn de
piginas de internet a través de Web Printing.
También encontrarin documentos sobre la
historia del Colegio, leyes que regulan la profesion
y los programas del CTMA v sus manuales. Para
abrir los documentos en formato "pdf”, deberdn
acceder al programa Adobe Reader a través del
icono que encontrarin en el CD e instalarlo en su
computadora. De esta forma, podrin ver los
documentos sin tener que estar conectados al
internet.

Fstamos proximos a comenzar las actividades de
la Semana del Técnico Automotriz, del 22 al 29 de
septicmbre, v la Asamblea General del CTMAPR,
gque se celebrard el domingo, 20 de octubre de
2013, Nuestro presidente, el 5r. Jorge L. Mejias, v
todo el equipo estamos trabajando un ambicioso
plan de trabajo para esos dias. Les exhortamos a
que estén pendientes a los nuevos sistemas de
comunicacion para que estén al tanto de los
detalles, Pronto  les  enviaremos — mayor
informacion. Abajo incluimos la lista de dreas de
servicio con los nombres de las personas a cargo
de ellas. En el CTMA estamaos para servirle,

Luz Rodriguez y Sarah Vega

Bavanmon

Janet Falcon
Fajardo
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Rosa Rodrigues
Fonce

Laida Rodripuez
Aguadilla

Doreliz Candelario

Cobros y Talleres Certificados

Majery Orowca (Coordinadora)
SPM y Asistencia Legal

Sandra Martines
Asistente Administrativo [Seminarios
Regulares)

Yesenia Roman
Eventos y Actividades (Mega Seminarios)

Diana Crespo
Secretaria

Antonia Munoz
Cuentas a Cobrar

Odemaris Ortix
Cuentas a Pagar y Asistente Administrativa

Stephanie Sostre
Asistente Comtador

WWW.CIMaproom



L.os Comites Informan

MENSAJE DEL PRESIDENTE DEL
COMITE DE EDUCACION CONTINUA

Carlos A. La Torre Rivera

Estimados colegas colegiados:

El Programa de Educacién Continua busca
constantemente la integracion de los recursos
disponibles para brindarles educacidn actualizada y
de calidad para nuestros colegiados. En agosto dara
comienzo el segundo ciclo de seminarios del afio en
curso. Durante el primer ciclo logramos atender
aproximadamente una matricula de 1,282
colegiados en los seminarios ofrecidos, el 98% de
los cuales se llevaron a cabo en los distritos.
Reconocemos el esfuerzo y compromiso de las
directivas de los distritos para llevar a cabo la
mayor parte de las actividades educativas y llevar a
un minimo los seminarios cancelados, lo que
resultd en un aumento en el numero de colegiados
atendidos en nuestro primer ciclo. Para continuar
ofreciendo seminarios vy talleres de interés para
todos, e incluso aumentar los ofrecimientos, es
sumamente importante que se matriculen antes de
cada seminario, de esta manera podemos ofrecerle
un mejor servicio en la actividad v evitamos gastos
adicionales para nuestros distritos.

Ademdas de nuestros seminarios por distrito,
también ofreceremos un Mega Seminario para la
Semana del Técnico Automotriz Titulado: Mega
"Smartphone” Automotriz a celebrarse el domingo,
29 de septiembre en el Coliseo Mario [iménez de
Guaynabo. En esta ocasidn, el Mepga tendra un
enfoque hacia la tecnologia celular ¥ su uso en la
mecanica, También se presentard la nueva
aplicacion del CTMAPR y muchas sorpresas mas.
Adicional a esto, tendremos un Mega Seminario
antes de concluir el afio, el domingo, 3 de
noviembre,

Por otro lado, les informo que estamos trabajando
para gue los proximos certificados sean totalmente
en inglés, para beneficio de aquellos técnicos y
mecanicos que tengan que salir del pais. Teniendo
los certificados en inglés, las horas contacto de la
educacion continua serin convalidadas en los
Estados Unidos. Otra innovacion, aprobada por la
Junta de Gobeirno para el nuevo ciclo, es la
utilizacion de CD's para el uso y distribucion del
material educativo de los seminarios. De esta
manerd, contribuiremos con la preservacion del
medioambiente y disminuimos los gastos
operacionales de cada distrito. La Junta también
aprohd la utilizacion de una nueva evaluacin para
los seminarios. La misma fue simplificada y
comenzara a utilizarse para este segundo ciclo de
agosto a diciembre 2013,

Cabe mencionar, que cuando usted tome
seminarios fuera del Colegio valide si en efecto la
persona y/o compafiia es proveedor de la |unta
Examinadora de  Técnicos v  Mecanicos
Automaotrices. De no ser asi, las horas tomadas no se
contaran en su totalidad. Es importante que usted
como colegiado wvalide siempre con la Junta
Examinadora si quien ofrece la  educacion
continuada es un proveedor autorizado por ellos,
D esta forma, las horas podran ser contadas en su
totalidad y no confrotard ninguna situacién con
relacion a las horas contacto cuando le toque
renovar su licencia.

1 ismhmmns Ias mejores marnas en Puerm Ricoyel l}arme

Fxcalencia en Fquipes de Servica
m--ﬂ‘“
iMejoramos caalguier olerta
en igualtan de condicionas!
AT marginad Forest Hills 1 Bayarrin PR 0055

RO CLT

T sl iirhyranulpe@iengul net « wrknine depupr onmy
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. Los Comites Informan

DESPLIEGUE DE ALTA TECNOLOGIA
EN CONFERENCIA EDUCACIONAL

Como parte de la Semana del Técnico y Mecanico
Automotriz de 2012, el CTMAPR celebrd el Mega
Seminario Educativo "Multi Conferencia
Educacional”, el cual tuvo lugar en el Pichis Hotel &
Convention Center de Guayanilla. Los colepiados
presentes tuvieron la oportunidad de exponerse a
temas como la "Tecnologia de Inyeccion Directa GDI”
y "Tecnologia del ﬁptimﬂ Hibrido", ofrecidos por
Victor Oquendo en representacion de KIA Motors,
Asimismo, asisticron a las charlas "Tecnologia del
Sigle 21" por Daniel Rodriguez y Federal Mogul, y
“Tecnologia Mercedes Benz" por Juan MNavarro, en
representacion de Garaje Isla Verde. Por su parte,
Honda, representada por Abel Rodriguez, hahld de

"Redes Multiplex'e” Introduccion Autos Electronicos’,
Las empresas Honda, KIA Motors, Garaje Isla Verde
Mercedes y Federal Mogul fueron los auspiciadores
de nuestra actividad, junto con la participacién de
GBC y Onsite Education. Los participantes pudieron
admirar la exhibicion de los modelos de autos Honda
Civic y Honda Fit y los modelo KIA Optima Hibrido v
el Rio Quinto edicidn “racing”. Esta actividad contd
con la asistencia de 166 participantes, entre estos
colegiados, aspirantes y nuestra Junta de Goblerno.

NO CAMBIE SU AUTO CAMBIE SU MOTOR

%, Motores y transmisiones &
(99, para todo *
% \ tipo de auto

Tel. (7871 779-2900

Ematksancherradiprcom
www.adiprcom
www.aguiadiprcom

Todo tipo de servicio por correo:

= Correo directo

» Correo compartido (81,000 hogares
en San Juan, Guaynabo y Bayambn)

Mas de un millen de direcciones

certificadas con listados da:

* Abogados

* Doctores UNITED STATES

* Mecanicos y mucho mas POSTAL SERVICE

Ademds ofrecemos:
* Rotulacidn
« Distribucidn casa por casa

EPARTS INC.
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Los Comites Informan

@ TOYOTA

TECNICOS Y GERENCIALES DE TOYOTA
RECIBEN ORIENTACION DE NUESTRO
COLEGIO.

El Presidente del Colegio, Jorge Luis Mejias Agosto
y el Presidente del Comité de Eduocacidn
Continuada, Carlos A. La Torre, se reunieron el
pasado 22 de febrero de 2013 con el director Luis A.
Rodripuez Ayala y diferentes representantes
técnicos de los diferentes talleres de mecinica de
los concesionarios de TOYOTA de Puerto Rico.

El propdsito fue ofrecer una orientacion sobre las
leyes que regulan la profesion automotriz en la Isla;
}l‘ r.lFIl"H I'!II{'! ConoEecan I!ii! Fr‘jl’ll{".r‘H mano  las
disposiciones de la Ley Nim. 40 de 25 de mayo de
1972 que cred la Junta Examinadora de Técnicos y
Mecianicos Automotrices; OrEAnismo rl*.gul:a:lnr que
emite las licencias para ejercer la mecinica y la
hojalateria automotriz. lgualmente la Ley Nam. 50
de 30 de junio de 1986 que cred el Colegio de
Técnicos y Mecinicos Automotrices, el Codigo de
¢ética y la entidad que ofrece los cursos de educacion
continuada conducente a la renovacion de las
licencias con 50 horas crédito cada 5 afos.

Otros temas discutidos fueron el problema de los
talleres ilegales, las practicas de seguridad que
establece OSHA, la EPA v Junta Calidad Ambiental;
los procedimientos de reclamaciones en el DACO,
asl como otras disposiciones del Departamento de

Recursos Naturales, Autoridad de Energia
Eléctrica, Departamento del Trabajo y lo que el
CTMAPR le ofrece.

Alrededor de 38 perenciales participaran de esta
orientaclén y acordaron trabajar juntos para poder
lograr que todo mecanico cumpla con la ley y el
consumidar se sienta seguro del trabajo que le
realicen.
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. Los Comites Informan

TALLER

"LA SEGURIDAD EN
AUTOS HIBRIDOS

El Colegio de Técnicos y Mecdnicos Automotrices de
Puerto Rico, el Distrito de Mayagtiez y el Programa de
Educacion Continuada, ofrecio el taller especial dirigido
a personal de las dependencias de Manejo de
Emergencias Municipales y el Cuerpo de Bomberos
pertenecientes al Distrito de Mayagiiez. El taller
titulado "La Seguridad en Autos Hibridos" se celebrd en
el Centro de Convenciones de Hormigueros Bobby Capd.
Luis Dias Ribeiro Secretario del Distrito Mayagiiez, José
“Luly” Santiago, Vicepresidente del Distrito, y el
entonces Vicealcalde de Hormigueros, Francisco
Mazario Felit, compartieron la necesidad de adiestrar a
los integrantes de Manejo de Emergencias en los
cuidados y precauciones que se deben tomar al trabajar
con autos hibridos v electrénicos en momentos de
accidentes o situacion de emergencia.

En esta actividad fungio como conferenciante el
Profesor Gustavo Vidal, quien explictd que un auto
hibrido es aguel gue utiliza una combinacion de
un motor eléctrico y uno de combustion interna,
los cuales pueden ser en serie o paralelos. En los
de serie, el motor de combustion interna activa un
penerador que suministra electricidad al motor
eléctrico v el mismo estd conectado a las ruedas,
permitiendo que f[inalmente se mueva con la
potencia que suministra el motor eléctrico. Este
motor eléctrico utiliza la energla que produce ¢l
generador, accionando el motor de combustion
interna, La ventaja de este auto es que si necesita
mas independencia, el motor eléctrico puede
recibir la energia de las baterias y del generador.

En los autos hibridos paralelos tanto el motor de combustion interna comao el eléctrico estan conectados a
las ruedas del auto. Son un poco méas complejos, pero mucho mas eficaces en cuanto a consumo y emisiones.
Para conducir en la ciudad, donde no hace falta tanta potencia y se busea un bajo por ciento de emisiones, el
vehiculo solo funciona con el motor eléctrico, que a su vez toma la energia de las baterias que estin
disefiadas para ser recargadas con una toma corriente cuando el auto estd detenido. Recalcd que es
importante que se estudien los diagramas del cableado eléctrico para que en caso de una emergencia, el
personal que esté trabajando en ella al igual que el conductor del mismo, sepan como evitar riesgos mayores
que atenten contra la vida vy la seguridad de los involucrados.
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Los Co

mites Informan

7 MO SIMPOSIO AMBIENTAL

"PROTEGIENDO EL AMBIENIE DE
METALES, GOMAS Y ACEITE

El Colegio de Técnicos y Mecdnicos Automotrices
[CTMAPR), en colaboracién con la Oficina de Reciclaje
del Municipio de Barranquitas, celebré el pasado 17 de
abril de 2013 el 7mo Simposio Ambiental, titulado
“Protegiendo el ambiente de metales, pomas y aceite”.
El evento, que tuve lugar durante el Mes del Planeta
Tierra, contd con la participacion de Nancy Garcia y el
profesor Jorge Cardona, ambos recursos expertos de la
Junta de Calidad Ambiental, v del ingenlero Julio
Gonzalez, presidente de R-4 Enterprises. Garcia y
Cardona tocaron el tema de la “Prevencion de
contaminantes en aire, suelo y agua” y Gonzdlez, por su
parte, habld de “Reciclaje de neumaticos”. Los
PHI’IE“H"HH H?{]‘Iﬂll}}i{:‘f‘ﬁﬂ Bus l’f_,‘.‘:[]f'.l':l'ivn.‘i temas {ii"
manera dindmica, con atractivos audiovisuales y
propiciaron la interaccidn con los participantes
contestando  sus  dudas y  discotiendo  diversas
situaciones que fueron alli presentadas. La actividad
contd con exhibidores de John Dewey College,
Automeca y la Junta de Calidad Ambiental. Ademas, el
CTMAPR ofrecid orientacién acerca del Sistema de
Proteccion Mutua (SPM] y contd con la participacion
del Colegio Satélite, el personal de Educacion
Continuada y los miembros de la Junta Directiva de
Barranquitas.

Vista de los panelistas y asistentes,

OLEGIO DE TECHICOS Y MECANICO!
AUTOMOTRICES DE PUERTO NICO |

El Ingeniero Julio Gonzdlez, Presidente de R-4 Enterprises,
se dirige a los asistentes.

La Sra. Nancy Garcia, de la Junta de Calidad Ambiental
intercambia impreciones con los asistentes,
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GESTION

UE RINDE FRUTOS:

REP. LUIS RAUL TORRES RETIRA PROYECTO DE LA
CAMARA 906 QUE PRETENDIA DEROGAR LA LEY

NUM. 40 DEL 25 DE MAYO
DE 1972

A principios del mes de mayo, visitamos las oficinas
del Rep. Luis Radl Torres Cruz para entregar la
ponencia en oposicion al PC 906 que pretendia
derogar la Ley NOm. 40 del 1972, que regula la
practica de la mecinica en Puerto Rico.

Presentamos nuestra oposicion a dicho proyecto
por entender que sus enmiendas sugerian cambios
significativos a la Ley 40, que afectarian la ya
maltrecha situacion  econdmica de nuestros
colegiados v la calidad de los servicios que reciben
los consumidores.

Una wez el legislador escuchd nuestros
planteamientos, decidid retirar el mismo.  No
obstante, reiteramos nuesiro compromiso de
trabajar con él para presentar un proyecto de ley
para crear una licencia de auxiliar automotriz, gue
le haga justicia a los egresados de programas
técnicos, vocacionales y de los programas especiales
de rehabilitacion de personas con discapacidades
fisicas en el Departamento de Educacion.

Apradecemos la deferencia que el representante
tuvo para con nosofros y a  continuacion
reproducimos la misma.

Representante Luis Radl Torres Cruz, & Presidente de la Comision
de Desarrollo Socio-Econdmico & Planificacidn, junto a Jorge Luis
Mejlas, Presidente v Lede. Carlog Mercado, Asesor Lepal del
CTMAPR.

- = = r [
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Del Escritorio del Presidente

Conversan representantes de la Policia y el CTMAPR

Comenzando el afo, el presidente del Colegio, Jorge L. Mejias; el
vicepresidente, Rafael Beltran; el Lic. Carlos Mercado y la relacionista
profesional Milly Negrdn, se reunieron con el Coronel Francisco Rodriguez
Ortiz, superintendente auxiliar de Operaciones de Estrategias de Vehiculos

Hurtados, y el Coronel Reynalde Bermidez Ortiz, director de Operaciones de

la Oficina del Superintendente. De la reunidn se desprende la disposicion de
ambas organizaciones, tanto del Colegio de Técnicos y Mecinicos como de la
Division de Vehiculos Hurtados de la Policia de Puerto Rico de trabajar juntos

para lograr gue todo mecanico cumpla con la ley v el consumidor se sienta

sepura del trabajo que le realicen.

Funclonarios ¥ representantes del Calegio discutieron, entre atros temas, las leyes 40 y 50, las talleres llegales, 1a pigina
de internet del Colegio, talleres certificados ¥ en ley, las visitas a talleres, charlas al equipo de la Divisidn de Vehiculos
Hurtados, querellas ante el DACO, establecer acuerdo con las agencias pertinentes para lagrar que los talleres cumplan con la
ley bajo el lema “La ley empleza por la casa”,

Visita al Departamento de Asuntos del Consumidor (DACO)

A mediados del mes de marzo, el presidente del Colegio, Jorge L __._,_%_.;
Mejias Agosto, el licenciado Carlos Mercado, la relacionista profesional | .
Milly Negron v Rafael Beltrin, vicepresidente del Colegio, se reunieron
con el nuevo Secretario de DACO, Lic. Nery Enoc Adames Soto, para
discutir diversos temas de interes para la agencia v nuestros
colegiados. Esta primera reunion con el Lic. Adames Soto tenia el
proposito de presentarle al Colegio, parte de su junta v equipe de

trabajo v traer a la atencion del secretario los temas que afectan a los

Técnivos Automotrices v la industria de la mecanica.

Entre los temas discutidos se encuentran: estahlecer una alianza colaborativa, la Ley 40 y 50, los talleres ilegales, asuntos
relacionados a la Junta Calidad Ambiental y el Departamento de Recursos Naturales, querellas, vehiculos hurtados, la

proteccion al consumidor y los ofrecimientos del CTMAPR.

Se reunen Representantes del CTMAPR y la Junta de Calidad Ambiental

También comenzando el afio, el vicepresidente del Colegio, Ratael Beltran,
¢l Ledo. Carlos Mercado vy la relacionista profesional Milly Negrin, se
reuniegron con el Ing. Eliud Cruz para iniciar conversaciones relacionadas al
desarrollo de una alianza y alertar sohre la contaminacion de [os cuerpos de
apua, desperdicios de aceites, recogido de gomas, chatarras y educar sobre la
importancia de evitar las conductas que contaminan el ambiegnte. Amhbas
arganizaciones estan en la mejor disposician de buscar las formas de evitar
las situaciones ambientales relacionadas a los residudos de nuestro trabajo y

trahajar juntos para desarrollar un proyectos del reciclaje.
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. Del Escritorio del Presidente

Ademas de las situaciones de desperdicios contaminantes, se discutieron otros temas comn: las leyes 40 y 50, los talleres
ilegales, la Junta Calidad Ambiental, el Departamenta de Recursos Naturales, los desperdicios de aceites, recogido de pomas
y chatarras, prohlemas de aceites, sellos para los colegiados que los puedan identificar como colegiados y licenciados.

Ademas, se discutieron esfuerzos para lograr que los talleres cumplan con la ley v se sugirio crear un esfuerzo con la

cindadania y las nuevas tecnolopgias hajo el lema “La ley empieza por la casa ®

Nuevo presidente de la Junta Editorial

El presidente del CTMAPR, Jorge L. Mejias, nombrd a Gustavo Vidal, presidente de Onsite Educational
Services, como presidente de la Junta Editorial de la Revista Chispa.

Coma parte de sus nuevas tareas, Vidal estard a cargo de recomendar ¥ supervisar el contenidao de la
revista, asl como los suplidores a cargo de ella,

“Tener la encomienda de presidir la Junta Editora es una gran oportunidad a la gue todo colegiado con deseos de aportar
a nuestra institucion con ideas y visiones diferentes he innovadoers debe aspiran Este servidor tendra comoe objetive
presentar una propuesta de trabajo dirigida a que la revista Chispa se desalague como un excelente canal de referencias
educativas v tenico comercial. Esteremos desarrollande ejemplares con un alto valor informative y enriguecedor para
nuestra comunidad profesional automotriz. El mercado automotriz estd lleno de desarrellos y compelencias continuas que
hay gque atender con mucha orientacién, segan sea la Wwenologia en desarrollo. El uso de nuevas herramientas y materiales,
la introduccion v procedimientos de nuevas lecnologias complejas, los procedimientos de seguridad v salud, las
oportunidades comerciales y su impacto a los consumidores, leyes y medio ambiente gue impacte nuestra profesion son
solo algunoes de los lwemas que te ofreceremos para levarte mas y mejor informacion de nuestro mundo automotriz, Todo va
de la manoe cuando estamos rabajando en equipo y por eso cuento con ustedes para gue en conlianza puedan aportar ideas
v contribuir para que la revista sea un gjemplar de mucho contenido v valor automotriz para todos nuestros colegiados,
téenicos y mecanicos” dijo Vidal,

Le deseamos mucho éxito ¢n su gestion,

¥ Kendall
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Del Escritorio del Presidente

Colegio de Técnicos y Mecanicos
Automotrices de Puerto Rico

2 de mayo de 2013

Hon. Luis Rail Torres Cruz
Representante & Presidente

de la Comision de Desarrollo
Socio-Economico & Planificacion
Camara de Representantes

Estado Libre Asociado de Puerto Rico

He: Memorial Explicativo en Oposicion PC 906 para
derogar la Ley Nim. 40 del 25 de mayo de 1972,

Estimado representante Torres:

Reciba un cordial saludo del Coleglo de Técnicos y Mecinicos Automotrices de PR (CTMAPR), institucidn que me honro
en presidir y agradecemos el que se nos haya ahordado para comentar sohre tan importante proyecto para nuestra
profesidn y la industria automotriz

En mayo de 2012, se presentd un proyecto similar por peticidn por el representante Carlos “Johnny” Méndez y su
sefioria, a través de la Comisidn de Gobierno bajo la codificacion PC 3925 cuyo propasito explicito e derogar la Ley
Nim. 40 del 25 de mayo de 1972, a fin de establecer todo lo relacionado a la regulacién. En aquella ocasion presentamos
nuestra oposicidn a dicha medida, por ser un proyecto hasado en premisas erradas, improcedentes y discriminatorias.

Luegn de haher estudiado el presente PC 906 para nuevamente querer derogar la Ley Nam, 40 supra, nos reiteramos
en nuestra oposicion a esta medida, debido a que este proyecto no aporta ni dirige sus enmiendas a asuntos de gran
relevancia para nuestro grupo y sugiere camhios significativos que afectaran la ya maltrecha situacion econdmica de
nuestros colegiados y la calidad de los servicios que reciben los consumidores. El PC 906 en su Exposicidn de Motivos
dice que:

“En primer lugar, en la actualidod no existe distinciin entre un mecdnico y un técnico automotriz. Esto responde o la
[falta de una guia dende se indique qué competencias cada categoria debe doeminar, basado en las nuevas tecnologias y
las exigencias del mercado.

Esta premisa le falta a la verdad, debido a que la Ley Nam. 220 del 30 de junio de 1986, enmendd la Ley 40 supra,
establecid los requisitos de preparacion técnica y profesional de los mecinicos v técnicos automotrices en nuestro pais,
En la seccidn 5-A de dicha Ley 220 supra, requiere que una persona para obtener una licencia de mecanico automotriz
debe cumplir con una preparacion de 600 horas crédito. pasar el examen de revilida y completar su colegiacion.
Mientras que un técnico automotriz debe cumplir con una preparacion de 1,200 horas crédito y pasar el examen de
revilida para obtener la licencia y completar su colegiacion.

El Reglamento 7130 vigente aprobado ¢l 4 de abril del 2006, de la Junta Examinadora de Técnicos y Mecinicos
Automotrices (JETMA), es la puia establecida por el Departamento de Estado para determinar las exigencias de
competencias en cada categoria, En su articulo 4, el Reglamento supra, establece las normas para el desarrollo de
programas profesionales de capacitacion y educacion continuada basado en las cinco (5) categorias de licencias que

expide la JETMA.

Estas categorias de licencias son: gasolina, diesel, hojalateria y pintura, electromecinica y marino.  Asi, que decir que
no existe distincién entre un mecanico y técnico y que faltan guias donde se indique qué competencias cada categoria
debe dominar ¢s una premisa totalmente equivocada y sin fundamentos.
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. Del Escritorio del Presidente

Par otro lado, en la Exposicion de Motivos también se sefiala que:

“La nueva ley que agqui se establece serd unag dindmica que permitivd una transformacicn y afustes segiin la industria lo
reguiera, gue pueda odaptarse a lus necesidades del consumidor y que producird un servidor capaz y cubal en todos las
Sfacetas, na sdlo mecdnicas, sino de interaccidn con el cliente”]

De ninguna manera la Ley 40 supra vigente limita o impide la transformacion y ajustes segin la industria lo requiera.
Por el contrario, entre los deberes ministeriales de la Ley Ndam. 50 del 30 de junio de 1986 gue cred nuestro Colegio
fue para precisamente "Contribuir al adelanto y desarvollo de la tecnologin autemotriz” en el pais, De hecho, nuestro
Colegio fue creado precisamente para establecer el dinamismo que se requiere entre los técnicos y mecanicos
licenciados para que sean profesionales capaces en todas las facetas v que se vele por el fiel cumplimiento de las
disposiciones de la Ley 40 supra y atemperarla a los avances tecnologicos.

Miis aiin, el referido Reglamento 7130 establece las categorias de cursos medulares sin limitar aguellas dreas gue son
necesarias para ¢l desarrollo de conocimiento y peritaje automotriz,

EDUCACION CONTINUADA

Muestro Programa de Educacidon Continuada (PEC) constantemente estd evolucionando hacia los cambios tecnologicos
en la industria y reconcilia su oferta de cursos para que se ajusten a los tiempos y a las necesidades de los
consumidores, Tan reciente como el pasado mes de abril, para dar un ejemplo, nuestro PEC ofrecid un curso de
Certificacion de Técnico de conversidn dual de vehiculo de gasolina a gas propano HDS, donde sobre 30 colegiados se
certificaron en esa sofisticada recnologia.

Los objetivos del PEC se resumen en presentar: (1) una oferta de cursos por semestre acorde a las
necesidades de la industria y de las agencias reguladoras; (2) ofrecer cursos medulares pratis o a una inversion costo
efectiva; v [3) facilitar la educacion a través de tecnologia en linea v cualquier otra que advenga en beneficio de Ia
industria automaotriz y de los profesionales automotrices licenciados y colegiados del pais. Ese dinamismo atemperado
alas necesidades del consumidor v la industria, ya se realiza, por lo que seria académico dervogar la ley actual para esos
fines.

En la Ley 220 supra, al igual que el Reglamento 7130 del 2006, se establecio que a partir del 2010 en
adelante, todo técnico ¥ mecinico automotriz con licencia, debe cumplir de forma compulsoria con 50 horas contacto
de educacion continuada. Apenas llevamos cuatro afios con ese requisito, por lo gue no entendemos porgue se propone
aumentar de forma caprichosa el nimero de horas crédito de educacion continuada: de 50 horas en la actualidad, a
100 horas crédito. Desconocemos el razonamiento detris de esta propuesta -que a todas luces resulta onerosa y
discriminatoria- puesto que no se presenta ninglin argumento, evidencia o estadistica que justifique dicho aumento,
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Del Escritorio del Presidente

MNos levanta suspicacia que el Articulo 8 del referido proyecto, sin pensar en el efecto que traeria diche aumento en la
morosidad de aquellos mecinicos gque operan al margen de la ley y que no cumplen con las horas contacto ni la
colegiacion para renovar o sacar sus licencias,

Creemos en la igualdad de mejoramiento educativo para todos. Esa propuesta del PC 906 dejaria
“fuera de carrera” a los técnicos y mecdnicos independientes gue estin en desventaja sobre los que trabajan en
compaiifas grandes o en concesionarios que reciben adiestramientos, seminarios y "educacidn elite” que no estd
disponible, ni al alcance para todo los mecanicos y téenicos. A todas luces se quiere inclinar la balanza hacia un grupo
en especifico y se olvidan que tenemos gente y talleres que todavia se realizan reparaciones manuales como arreglos v
remplazo de piezas, bombas de agua, frenos ete....

Por la naturaleza de nuestro trabajo y el servicio gue merece el consumidor, los cursos de educacion
continuada que ofrece nuestro Colegio se han acomodado para que sean nocturnos o dominicales. El coste nominal va
desde gratis por un curso de 3 horas, hasta $25 délares por los Mega Seminarios de 8 horas. De hecho, muchos técnicos
y mecinicos que trabajan en talleres independientes, laboran de seis y hasta siete dias de la semana, para poder
mantenerse a flote econémicamente. De aprobarse esta barbaridad, vendrian obhligados a limitar el tiempo de servicio
al consumidor, o peor aldn, el iempo que le dedican a sus familias y ni hablar de la contraccidn econdmica que sufrirfan,
para poder completar dicha cantidad onerosa de cursos. Esta accion los llevaria a dejar de cumplir con los estatutos
reglamentarios, cerrar sus negocios o abandonar la profesion.

Aspecto Discriminatorio

Mis atin, en la actualidad la Secretaria Auxiliar de Juntas Examinadoras del Departamento de Estado cuenta con 23
Juntas adscritas; solamente la Junta de Contabilidad Phblica, establece como requisito de educacidn continua, la
cantidad de 120 horas crédito, Esto debido a los constantes cambios en las leyes fiscales y contributivas que rigen la
contabilidad pdblica tanto a nivel estatal como federal. El resto de las otras 22 Juntas, tienen requisitos que van desde
las 16 a 50 horas crédito para la renovacion de sus licencias.

Entendemaos que el requisito actual de horas contacto es justo y razonable por lo que debe mantenerse asi, hasta tanto
no se haga un estudio empirico que demuestre lo contrario.

El Articulo 9 inciso (E) del mencionadoe proyecto, presenta un problema para las instituciones educativas técnicas
universitarias o post secundarias que reciben fondos federales; v un trato desigual para los egresados de dichas
instituciones. Para que se pueda validar los cursos ofrecidos por instituciones universitarias o post secundarias y
cualificar para fondos federales para becas y ayudas econdmicas, tanto el Consejo General de Educacion [CGE) de
Puerto Rico, la Comision Acreditadora de Instituciones Educativas [CADIE), asi como la Accrediting Commission of
Career Schools and Colleges [ACCSC) establecen como requisito horas de prictica o internados de aprendiz, para
otorgar un grado o certificado.

A la par, una vez que se graddan, estas instituciones tienen que mantener estadisticas de tasa de efectividad en la
colocacion de empleos de sus egresados. El establecer un requisito previo de licencia de mecdnico al solicitante para
Técnico Automotriz que ha completado el minimo de 40 créditos y una practica de aprendiz, podria afectar la tasa de
efectividad de colocacidn de empleo. Asimismo pondrd a ese solicitante en desventaja laboral, competitiva y econdmica
respectn a otros egresados de otra institucion.

En conclusidn por todo lo previamente expresado, nos oponemns a este proyecto de ley que a todas luces tiene unas
lagunas que afectarin no solo la calidad de vida de los practicantes, sino también a los aspirantes y ala misma profesion.
Estamos en la mejor disposicion de sentarnos y trabajar unas recomendaciones gue mejoren la eficiencia, aporten y
esclarezcan dreas grises y que no estin contempladas en la ley 40 vigente,

Debidamente sometido.

Quedo cordialmente,

A
fLo fy ko
Jorge Luis Mejias-Agosto
Presidente
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Colegio de Técnicos y Mecanicos
Automotrices de Puerto Rico

25 de mayo de 2013

Hon. Jorge Aponte Dalmau
Representante & Presidente
Comisién de Pequenos y Medianos
Negocios, Comercio Industria

& Telecomunicaciones

Cimara de Representantes

Re: Memorial en favor PC8S para enmendar la
"Ley de Ventas a Plazos y Compafifas de Financiamiento”

Estimada representante Torres:

Reciba un cordial saludo del Colegio de Técnicos y Mecanicos Automotrices de PR (CTMAPR), institucion gue me henro en
presidir ¥ agradecemos el que se nos haya abordado para comentar favorablemente sobre tan importante proyecto para
nuestra profesion y la industria automotriz.

En marzo de 2012, nos pronunciamoes afirmativamente en un proyecto similar de su autoria, para enmendar el Articule
16 de la Ley Nam. 76 de 13 de agosto de 1994, sepin enmendada, conocida como “Ley para Regular los Contratos de
Arrendamiento de Bienes Muebles®, a fin de disponer que el pago de la reclamacién al arrendatario como resultado de una
reclamacion por dafies a un vehiculo asegurado abjeto de un contrato de arrendamienta financiers, no podrd ser aplicado
por la institucion linanciera para cubrir la falta de pago de cdnones vencidos del contrato de arrendamiento financiero de
dicho vehicula, u otras deudas que existan entre el compradar y la entidad financiera peneradas por otros contratos u
ubligaciones.

De igual forma, en este proyecto, nuestro Colegio avala el PC.65 para anadir un inciso (e) al Articulo 204 ¥ un inciso (j) al
Articulo 209 de la Ley NOm.68 de 19 de junio de 1964, segiin enmendada, conoclda como "Ley de Ventas a Plazos y
Compaiias de Financiamiente®, para disponer que el pago de la reclamacion al comprador, como resultado de una
reclamacion por dafios a un vehiculo de motar, no pueda ser retenido nl aplicado por la institucion financiera para cubrir
la falta de pago de cinones vencidos del contrate de linanciamiento de dicho vehiculo, u otras deudas que existan entre el
comprador vy la entidad financiera generadas por otros contratos u abligaciones.

Estas enmiendas son necesarias debido a que beneficia al consumidor y le hace justicia a los mecinicos u hojalateras que
hacen reparaciones a los vehiculos accidentados ¥ que en ocasiones, se le priva de dicho pago, debido a que ciertas
entidades financieras que a sabiendas que ya hay un seguro quieren usar el pago de la reclamacian de arreglo, para pagar
otras deudas del vehiculo, Como resultado de esta prictica, cada vez es mis frecuente, gue el taller gue ha realizado las
reparaciones, no reciha el pago por sus serviclos, ya que el duefio del vehicula le notifica que la compafifa de
financiamientoe retuvo la compensacion, y por lo tanto, no le puede pagar. Mediante esta medida, dichos pagos se dirigirin
aquienes le corresponde, Acogemos con beneplicito esta medida que le hard justicia a nuestros colegiados.

Debidamente sometido, el 25 de mayao de 2013,
Quedo cordialmente a las drdenes,

/
_ =l >
5 LAT:: l
Jarge Luis Mejias-A

OST0
Presidente
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Informacion Colegiados

ASAMBLEA GENERAL 2012

Jorge L. Mejias a un segundo término como presidente

Durante la pasada Asamblea General del Colegio de Téonicos vy Mecinicos Automotrices de Puerto Rico, en la cual

celebramos ¢l vigésimo guinto amversarie del gremio, Jorge L Mejias fue electe a un segundo termino como  presidente,

por lo gue continuara liderando esta organizacion hasta el afio 2015 junto a Rafael Beltran, quien gand la eleccién para la

pusicion de vicepresidente.

Ademds de la eleccidn para llenar las vacantes de los oficiales cuyos términos vencieron en el 2012, durante la Asamblea
se consideraron los informes del secretario general, auditoria, tesoreria y del presidente. También se aprobd el
presupuesto operacional para el afio 2013 y enmiendas al reglamento general,

La celebracian de 25 afios de existencia del Colegio dio pie para la integracion a los trabajos de diversos reconocimientos,
entre ellos: la entrega de la Medalla del Presidente a los colegiados fundadores, los pasados presidentes de la institucidn,
al exsenador Gilberto Rivera Ortiz, a los miembros de la Junta de Gobierno, a instituciones afiliadas y otros colegios por su
compromiso y apoyo durante las gestiones en contra de la descolegiacian. La Asamblea fue dedicada al colegiade Omar
Alvela Rivera [18796) por su apayo a los esfuerzos para evitar la descolegiacion, Otros reconocimientos otorgados
recayeron en nuestro asesor legal, Ledo, Carlos Mercado Rivers; la relacionista profesional Millle Negrdn Alicea; 1a
despedida al pasado vicepresidente, Alberto Vélez Cardona, v a la empleada del afo, Rosa Rodriguez, de la Oficina del

Distrito de Ponce.

La actividad concluyd con un gran clerre musical con la arquesta de Ismael Miranda para los colegiados y sus famillares,

¥ un sorten de regalos.

La Asamblea Anual 2013 se efectuara el domingo, 20 de octubre de 2013, en el Colisen Hafael G, Amalhert en Juncos, desde

lag 9:Mlam.
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ASAMBLEA GENERAL 2012

La Asamblea Anual del CTMAPR se lleva a cabo gracias al auspicio de los siguientes colaboradores:
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NUEVO BENEFICIO:

DESCUENTOS EN SERVICIOS
DE SALUD Y MEDICINAS

Muestros colegiados ahora cuentan con un nuevo
beneficio: un programa de acceso a servicios médicos
y medicamentos con sustanciales descuentos en sus
tarifas. La compafiia Medical Health Solutions (MHS),
empresa dedicada a ofrecer alternativas de cuidado de
salud, le presentd al CIMAPR un programa de
beneficios para el colegiado que le permitira acceder a
servicios médicos y medicamentos con tarifas pre
negociadas que representan un ahorro entre un
30-60% de descuento. Por ejemplo, la visita privada a
un generalista cuesta en promedio entre $30-550 y
con el programa MHS puede costar $518-515.

Este programa, que no es un seguro médico, ofrece
acceso a servicios medicos, vision, farmacia,
laboratorio, pruebas diagnosticas y centros de
urgencia a través de una tarifa mensual. Segin la lista
de beneficios de MHS, las visitas médicas son
ilimitadas vy  puede secleccionar el médico de
predileccidn dentro de una extensa red preferida de
proveedores que incluye: generalistas, especialistas,
subespecialistas, profesionales de la salud e
instalaciones médica como laboratorios, rayos x,
estudios especializados, estudios diagndstico, salas de
emergencia y urgencia, entre otros. lgualmente, puede
visitar cualguier médico especialista sin la necesidad
de referido, no se requiere examen médico de ingreso
ni autorizacion para estudios o procedimientos.

Entre los servicios disponibles se encuentra el MHS
Nurse Line Assistance, que ofrece asistencia de
enfermeras licenciadas, servicios de "Lriage” gque
realiza un diagndstico y establece el nivel de urgencia
que tiene el paciente, servicio 24/7, control de
envenenamiento, orientacidn psicoldgica y manejo de
sintomas y condiciones médicas. El Medical Concierge
brinda asistencia en la coordinacion de servicios
médicos hospitalarios, contacto y coordinacion con
proveedores, asistencia en la coordinacion de citas
médicas,  identificacién v coordinacion  con
proveedores fuera de la red preferida para servicios y
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citas, seguimiento luego de las citas y tratamientos
médicos, orientacién sobre condiciones médicas,
orientacion sobre programa de farmacia vy
coordinacion para transportacion de citas médicas.

El drea de farmacia brinda acceso a un extenso
formulario de medicamentos bio-equivalentes v de
marca, de diversos niveles, con pagos fijos por
medicina segin la categoria de la misma, que es
actualizado regularmente. No le aplican carpos por
reclamacién, cubre hasta 3 repeticiones de
medicamentos de mantenimiento por receta e incluye
una categoria adicional que cubre medicamentos de
alto costo con un descuento de hasta 40%. La red de
farmacias cuenta con mas de 800 farmacias, de cadena
e independientes, en Puerto Rico y miles en los
Estados Unidos, incluyendo 5t. Thomas y 5t. Croix. Los
afiliados podran acceder al formulario y directorio de
farmacia a traves del portal www.reliefeardpr.com

Otro servicio opcional es el MHS Plus, que ofrece
servicios de hospitalizacion, cirugia ambulatoria, sala
de emergencia y hospitalizacion psiquiitrica a través
de la red de hospitales contratados, con un beneficio
maximo de $5mil por hospitalizacion y hasta $25,000
por afio de contrato.

Para informacion adicional y costos, al Departamento
de Servicio al Cliente de MIS debe comunicarse al
787-966-7380 o acceder a
www.medicalhealthsolutions.neL.

*Este servicio es voluntario y debe accederse
individualmente.

www.ctmapr.com



NUEVOS COLEGIADOS EN EL CTMAPR

Desde el Colegio, le damos una muy cordial bienvenida a los nuevos colegiados y le instamos a que
participen activamente de la variedad de actividades, educativas y de otra indole, que lleva a cabo el CTMAPR

Colegiado Distrito Nimero Colegiado Distrito
| Dl D Ayala Baeto AGUADILLA | Antenio |, Ldpes Fracg BAYAMON
fisan A. Pérer Ramos AGUADILLA [ E. Radrigues fviles BAYAMON
. ) e} AGNADILLA f L BATAMON
Edwin Hermdnaliee Rivera AGUATHLLA Ciristobal Condelario Colon HAYAMON
Hg vin Salas bonzdlex 4 it DAYAMON
i [imminey (hrtiz. CAGUADILLA. Eurﬂ 0 Rodrigies: Del Valle CAGUAS
E.-ulu.u Arocho Cruz AGUADILLA Héetor L Pérez Santos. CAGLUAS
Jumer Arocho Criee ALUAMLLA Alex Figuerisa Livpes CALUAS
WVictor M Morales casanova | AGUAGILEA | Wiliredo Torrres Cabrera CAGTAE
Hriai | Lalia Cabb AGUADILLA Feslro Batista Collazo CAGUAS
Ismael Chaparm Rios AGUATILLA Miguel Lipes Oriir CAGUAS
Hillxm Herndndez Sdncher AGUADILLA | Domingo | Rosarie Cruz CAGUAS
[Tk Manem ARECIRG T — | Fermandn Apante Avili EAGITAS
d  Yasins EQuilano Ciceres __ARECIBO  (o0ggeRa | Exequiel E Oquendo Ramos CAGUAS
Michael O Blrigues Cindona ARECIB DoZFHTR | Elfrain Rodrigues: Heyes CAGIAS
Dennls Correa Veldeques ARECIBO | L ] Joad 1L Lulplafies Arrove CAGUAS
Jussin A Cardiona Vizgues AHECIHO Hicardo Garay Serrang CAGUAS
Echwin Cancela Morales ARECIRO Ivin . Contreras Laureann CAGUAS
[P Josd 5. Cruz Ficdn ARELIBU Angel M Mojlas Roque CALUAS
W Jusét A Quijann Ganziles ARECIRD Raymond & Plaza Hernnides CAGUAS
il ] fared Pagin Sote ARECIBO Ernesto A. Garcia Claudio LAGUAS
T T T — Ricardn Mirilies Torres _ARECIRD Jursst M. Pl Muica CAGIAS
_ boz7opy | Miguel A, Romdn Pérez ARECIBD ot D Jeais Méndes CAGUAS
g M! 1 Wiliredo Torres Mk ARELCIBG Lusls . Keyes Sandmal CALIIAS
- DOIT47 Rizardo A Vizquez Lugo ARECIBD Victor Oreiz Soto CAGUAS
'Em Luls F Hermera Morell ARECIED Eduardo £ Troche Caldn CAGUAS
R T Teofiky Cardd Dedda ARECIRO Mijpue] Soea Santingo CAGUAS
;ﬁ%_. Jsan B, Sinchez Rulx ARECIEQ tsmaol Martines Hirmdndes CALUAS
il Haoberin A, Hmt!’trufrlgllrl ARECIRD Emanue] Molina Flgueerma CAGHAS
T DOZT S | Haul Valle Maldonado “ARECIEO Alberto Martines Yazquer CAGUAS
102 it M, Riveera Armoyo ARECIB Edelmiro Meléndez Golin CAGLAS
_Qo2TaTo Omar Torres Tobl ARECIBO Jose A Rivera Nazario CAGUAS
13 : Al M, Visdese Komida ARECIED Felix [Haz Carmona CAGUAS
; . Tosé W Ttjos Marrero " ARECIED Bryan Santiago Flores _ CAGUAS
g ] Erank A Hoaido Alicea AHELIHU Lusls Hlaco Malidonada CARULINA
| Guidfborth M. Coldn Figueron ARECIBO Ramon P Echeandin Yejd CARQLINA
Angel A Rivera Vaxgques BARRANQUITAS Christian Garcla Rivera CARDLINA
17 Victor L. Bernardl Aharla BARRANQUITAS Fitlix 01 Canales Rosarin CARDLIMNA
:%_ ‘Agdel Rias Cojon BARRANQUITAS. C Felix Morales Aviles CARGLINA
| 1 Angel Luks Mercado Lopes HARRANQUITAE  DDETHATL Melson Garca Cobin CARDLINA
anzTuen Franclsco David Esparra BARRANQUITAS [ : Josk A Gonedlez Mara CARGLINA
DOZTHTZ Jesun G R Collizo HARHANQUITAS Aliimaleh Cruz Sapan CAROLINA
1 % ] Eric fivern Martiner BARRANQUITAS : Hector Villafuneg ftivers CAROLINA
5 Hobrerto Maldonadoe Escribang HARRANGUITAS A Edvwin Ayala Paris CARULINA
Tl T T — Josdt H Lpee Rufriques BARRANQUITAS Fernandn | Bins Rivern CARDLINA
_boafsas _!!ﬁ'-"i Colon Borrias BARRANQUITAS _ Roberta ], Castille Orlando _ CAROLINA
4 | Lauis F Berrios Oriiz - BARRANCUITAS Harvin Torres Mirmnda CARDLINA
luan G. Cruz Torres BARRANQUITAS Ediwin |. Velizquer Camacha CAROLINA
Hiram Hermandea Bivera HARBAN{UITAS Glnearios Diae Berrios CARODLINA
Josdt E, Ortiz Lopex BARRANQUITAS Raymond Rivera Veldzguez CAROLINA
favier 0 Ortid Martinea HAKEARQUITAS Gerandoe Sot Vega CAROLINA
Céwar H Aogue Gracia BARRANQUITAS fan £ Fuentes Fuentes CARDLINA
i Jeremiy L. Honilla Riegsecker HARKANQUITAS Emmaneel Tormes de Jidus CARULINA
DO2THIE i Artirn Cedefin Santos RAYAMON Malvwin Santiagn Ramos CAROLINA
00 Heéctor L. Rodriguex Reyes BAYAMON Ismacl Santiago Calzada CAROLINA
- AD2TAAT Jusel Cifrendn Perellf BAYAMDN Ramdn P Tival Mom CARDLINA
DO2704% Flafael . Rosaro st TAYAMON Hoberio Rivera Hesto CARDLINA
i Juaun ML Calibera B |esus HAYAMON Mamuaed Mirgues Beyes CARDINA
% Wilfredo Rodriques Valenin BAYAMON Evelio Cruz Fuentes CARDLINA
ﬁ . Devynth Melindes Maldonad BAYAMON Caros. A Calu s CARDLINA
1 Junn € Aponte Acevedn HAYAMON Juan I Cervie Fontinez HUMACAD
: Wilfredo X Herndndez Curcio HAYAMON Frank R. 5ota Sol0 HUMACAD
%_ Edgar & Garay Torres EAYAMON Lufs A Viiempier Aodrigere HUMACAT
Fedro |, Rivera Morales MAYAMON Juan Caros Ortiz Delgada HuMACAD
m Al |- Berrias Pifiern TN ks R Garci FTMAT AL
! Hector R Alenso Rodriguez DAYAMON Victor R, Fontanes Mendota HUMACAD
TThogieme | Dawic Mendre Gruz, HATAMON e Daaivl] Cartegpena de Jems HLIAYAMA
BRI FELIN Geovannle Adarns Davils BAYAMON javier Laper Romirez GUATAMA
THOETEIE : Jak I Vargas Rogario FATAMTH 'M Folin Banlinger] saniiapne GUATAMA
R Wiliredo Figuema Colon BAYAMON Fedmn Sancher THaz GUATAMA
0TIz Carkis Lapes Flores TATAMON ¥ Jian L. Kivera Diaz GUATAMA
w awier Rl riguer Hosa BAYAMON m Caovrboes Ortn Raomos GUAYAMA
OU2TEIE Jorge L. Castro Pérex BAYAMON cooETesE | Ivansky Martinez Bermidez GLAYAMA
w FI_J_|_I_.III A Crespo Cedefin HAYAMTR = % Yamil Menzulo ‘_':._1_!_1_Eh|.-'.: Ma\"l’ih_l;l_l_':z_
TTO0ZTaAh David A, Rivera Torres TATAMON 1 ; Tafael Feliciano Rivern MATAGUEL
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NUEVOS COLEGIADOS EN EL CTMAPR
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Nimero Colegiado Distrito
anuel Ayala Acosta MAVAGUEE
Ramil Laign Alhinn MAYAGIEZ
Victor | Schrnidt Ruiz MAYAGUEL
loshua Cordero Torn MAYAGIUEE
Edgardo Rodriguez Ribot MAYALLEE
Edusrda Oyola flohles MAYAGUEZ
Lasis A Pires Oriis MAYAGLEE i
Ricarda A. Torres Marrero MAVAGUEZ de Téecnicos s
Tsmaed Bamrs Zonn _ MAYAGIEZ
jan R Mojia Martinez MAYAGUEL
César Ruir Apnnte MAYAGLER
Ramiin [ Herndndez Valentin MAYAGLUEL
Miguel A Sinchez Cruz MAYAGUEZ
Jaime A Pagan Zamlirans PINLE
Jorge A. Rivera Coldn PONCE
Erdwin Reichriguez Sind kg PONCE
Bryan L Rivera Colon PONCE Ewm
Titls 1 Rodrlguee Irizarry L —
Jaime T santiago Green FONCE
Willlam A Garcia Laboy MONCE
Edwin L Guzniin Marales PONCE an Puarto Rico.,
Miguel A Cruz Ofiverag TPONCE
Carlos E Echevartia Ortiz PONCE
lorge X Rodrigues Aponte PONCE L il i e
Jzime E Vitler Madern MINCE
Salvador Fons Sdnchex PONCE
Christian | Vidol Pérez MONCE
Jose K. Texidor Rosa SAN JLIAN
Aol Alvarez Rodrigues SAN JUAN
Frank A Sinchez Rl:ldriﬂ.lﬂ SAN JIIAN Tiamem Mern
Yaminazh Negron Camacho SAN JUAN Bacormbanads
Harry Angus Mofina SAN AN
Kathloen M. Acosta Diaz SAN JUAN
~Hector [, ftos Aviles SARTOAR
José E Tirado Argusiies HAN JUAN
Gilbert Ramos Nieves SAN JUAN
Pablo |- Segul Hermhnde: SAN JilnN
— Edwin Meléndez Monserrate 5K —
Ramdim | Lo Levis SANJUAR
Juan E. Jacob Greenaway SAN JUAN
— Emilio Msdrigues Barrientos CANTOAN
Jorge K. Forte Arvayo SAN JUAN
“lose Mamuel Divils Herndndex EAN |TAN
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Informacion Colegiados

COLEGIADOS DE ANIVERSARIO

Felicitamos a los mas de 300 colegiados que cumplen su aniversario

MOmero Mombre Distrito Afios Mumero Mombre Distrito Anos
“BnioE [ Galvador Gosh Mamnar | AGUADGILLA 5 Luls Pagin Galdn AREGIDD 18
DO004DG Ramin Tomes Cass | CAGUAS ¥ Jrnd Pémr Congn ARECIBO 0 14|
ea00ned | Fifin Rogue Osoria | CAGUAS - | Wiliam Fshaz Frayiss ARECIBG | 5
e | Ellas Cardora Soin | CARDLINA | 8 Carcs Mavet Gonzaks ARECIED 3%
CO00013 | dnsh Maein Diaz | CARCHINA ] D0116TS Jud Madina Soto ARECIEO 15
BO00E | Malgiiisdes Radriquer Garcia | HILINA A % ﬂﬁ”m | w‘u‘ﬁ._;mjg ARECIRD | 18
DOD00TE Padro L. Dsoria Ouiicres HLMAL AL = [TRREL Jema Ana Rulz ARFCIBG 8
. Bo0003s | Eninaun Matirs Guanard . MAYAGUEZR L35 [ooieds | Elscio Molina Camnna | ARECHBO s
| LIERIEEY | José Meding Hemander AGLATILLA 1% DOOETIT hw Sanbags Hivara H-‘lelﬁﬂ | 1% |
DOONTYE Danisl Rtz Quintana AGUADILLA 12 000SE51 Jomd Cokin Fiveen BARRANDUITAS 15
| doosB0d st E. Gonsies Vit | AGUADILLA L' | oocman ot Colin Pz | BARPANCUITAE | 18
| BOORETA | Rufing Fuiz Candekin | AGLIADILLA 1A GOOKARY Pabla Vilzquer Pémr BARRANGUITAE 18|
LORLL] | Lanardn Péms Mandar | AGLIADILLA 15 000&ERA Jusn Alvarado Oz | BARRAMGUITAS | 15
{324 {-Israst Fiun irdx Famiraz [AGUADHLA W et Ardanic Ayala Hemidndez BARHANOUITAS 14
bostis il d | Hanbato ROXigued Figusoa | AGUADILLA 12 DO0R0ET Lus Rivers Rivera BARRANDUITAS 15
| DOOR00E | Alan Vakal Aslaic . | AGUADILLA .15 oooa111 Joméh Rodriguns Craz BARRANGUITAS 18
| B00S008 | Famén Gonziine Jminez | AGUADILLA 15 pocazaT | et Hives Fnriguez | BARRAMGLUITAE 1§
OOFEIA | Franica Corchado inkcinng | AGLIATILLA L D0aTT Joene Santinge Onegs | BARMANQUITAS 15
DO0R02Y | Gregono Acevedo Ramas AGUADILLA 15 0011425 | hegel Martinez Alces HBARRANCUITAS 15
1447 Hacior Sanlisgo Rocrigoas AGUADILLA 1= 0005242 Samusl Marreio Oills BARRANDUITAS 15
| DonnseT | Carkos Jimdrms Luis | AGUADILLA |15 001eTaT Carfos. Tornes Rivemn | BARRANDUITAS 18
ﬂﬂﬂfﬂ_ _.}-.thh.lh:L-lnl _.ﬁ.GUAD'I.I..I.ﬁ 18 mi? .EIMJ.FWHE[ Wnﬂ 1 in |
L | Wison Canfioear Vibler | AGLUAOILLA | 15 D043 | Luiis Gz Caldardn | BARRANGUITAS | 15
OG0 _WﬁhLﬂcﬁtuﬂo _!.GUADILI.A 15 ooa1aT Willam Negrén Pagan 1m||u I 1
00oeza3 | Ramdn Morsles Roted | AGUADILLA 15 001188 Carfos Gordito Tormes BARRANDUITAS 15
| DORTT | el Pz Guamdn | AGUADILLA L & 0023611 Jurge Santiago Rodriguss | BARRAMOUITAS 15
Dﬂ:llﬂl Joait Gonsdier Toms AGUADILLA 15 aoiGhia [ —— L‘.ﬂnmlqmr | BARRAMOLUITAE | 15
| DOABE1A | Griando Arrerym Vien | AGLIATILLA | L D0107A4 Hibcior Bidaz Lanoy | BARMANQUITAS 15
| DooEaY | Jesus Sosomayor Class ALLADILLA 15 TR0 | Jesis Rios Orega BARHAMOUITAS | 15 |
T3 Al Lopes Arce AGUADILLA 12 0011298 Flasd Fuerrius Oitega BARRANDUITAS 15
| o124 | Bavid Morales Huriidoda: | AGUADILLA | 8 0011800 manl Morales Garcia | BARRANDUITAE | 15
| bot1Eed | Esmrfing Aceseecks Valnnkin | AGLIADILLA .15 G158 | Peefiric Otz Figuerna UBARRAMGUITAE 15
| QoA | Argol E Canan Vaegas | AGLIAQILLA L 15[ [doripas | Hinmama Fiunes Oms | BARRANGUITAS | 15
nmﬁs _lw-;umm _!.GUN:I‘H.IJ. 10 [IRET L] Jeses Mokna Morakes .m”“ "
e | Humbeito Pénea Rua | AGUADILLA 1= 0011755 Wickor Guradies Hemandes BATAMON 15
| Doosaso | Ersique Sanliagoe Ruiz | ABUADILLA L 1= OCERTY Jusi=m Dlaz Gascol BAYAMON 15
(LT Joad Barmin Cardona AGLADILLA 18 ncaaI T Arnnin Vaisrdin Vilier T BAY AMT, T
| OngEs03 | Fuban fnsaris Canralor | AGLIATILLA |15 D00ERIT Hikcinr Ficanan Rodriguar | BAYAMON 151
DOGRS06 | O Brian Acevedo Ramas | AGLIADILLA 15 o111 Josh Lum Dcako Gonzilex AT AMON 1
000357 Fific Al Padin AGUADILLA 13 DO0EB44 Jatnr Vazgues Sdrctms | BATAMODN 15
| boniaze | Ardania Piruz Punce | AGUADILLA _ 15 | poossss Mari L. Aportn Tavinmes BATAMON 186
boietdd | Podm Eafisda Aodrigunz | AGLIAGILLA 14 O00ERES Jond Ansnric Aynla BAYAMON |15
M'Iiﬂ'ﬂ' | mlqm mur ] A.GI:J.AI'.IIHA 1 15_ m RAA mﬁmﬂiﬁn“ﬂﬂﬂﬁlﬁ. ] 'H_{{,'-'“'.D." | '15
[T TS | Hécior Pare Ramos AGUADILLA | 1% noosuTn BAYAMON T
0e102Ie Roburio Péves Gdmuz AGUADHLLA 15 pooEagg BAYAMDN KL
0011956 | Anel Seka Rosana AGUADILLA, 15 ooosoze | BAYAMICH 18
0o107TE | Ehvin Oworio Hormindes | AGUADILLA | 18| [ eesdad | BAYAMGH 18
) AGUADILA 18| [o6oR1aS " Hlon Bz e LTI
| De10RET | Teanvint Miting Coneapeion AGUADILLA |15 nodaias Caros Benlinr Marine: BAY AN i
0011323 | Evaristo 5010 Vaentin | MEUALILLA s N0 154 Canea F Vaznuar Rivem | FAYARON |18
0e11650 | Neflali Acevedo Calnin AGUADILLA L 15 ooewiTe Cruz Ghe Acosta | DAYAMON | 15
LLARLEE] | Somn J. Paing Geojohes. .HGUFADH.LA. | R 0003171 Johid Guamin Viega | BAYAMON 15
0011862 | dunn Luge Cajlins | AGLIAGI LA | 15 001074 Wicunis S Hilaro | BAYANON | 18
oei1709 | Lisanidro Sanchir Varsln | AGUADILLA | oa11TTE " Dimvin Vinliirgunz Prarion BAY AN i1
0010682 | Hiram Cuntans Ora AGUALILLA 15 026014 Lanncin Ganzain Prgin | RAYAMOR 18
e | Mitan Ramdree Acwvoda _ AGUADILLA | B[] 000zhS | Joege Machuca Moralss. | BAYAMON 18
| OE11A29 I Vicew Ramns E{mu.nrnn | AGLUADILLA .18 pooszse Jusan Figuanoa Marmeno | BAYAMON T
0010718 | Hiram Maniiin Fomin ARECIBO | L[] 0011304 Argul Santisge Rodigons BATAMON |
0011208 Efrain Cuevas Irzamy AHECIBO 15 pe114IT ignacio Mortafine P BAYAKKN 18
00GET03 | Bt Mtz Cabiura ARECIBD ] 0018888 Arenary Fadiin Risara AAYAMOH 18
DOOET4S | Maria Misndue Colam ARECIBO [ N 0011756 | Rafasl Orite Maidonacda | BAYAMOMN LS
| DOGATSD | Erhimrris Emdnor Conds | ARECIRG | L noosann Miguol Hemandez Ortiz - BAYAMON 15
Dol T \!nnamllammc-mw ARECIDO 15 0o10433 Elacal Romdn Machade BATAMDN 1%
00O8E3I0 | Ruyruido Craspa Talvenn ARECIBO 15 | oo0REIE | Ebuin Lambrty Gonudies | BATAMON [
0e11703 Jugsh Turtes Garcis ARECIED 15 0004541 Ginctys . Tarrns Sbm BAYAMGH 18
[0 | Mirrned Velez Mo ARECIBG .18 noodsad | Liihy Torres Maidndaz | BAYAKN |18
0011760 | Antoew Higves Vet | ARECIAO | 18] [ooi1rse | Jose B Rivers Hamos | BAYARIDN | 18
0009136 | Lecnal Gonzilz Feyes ARETIBO 1% DeoETI Romuasido Dilega Erazo BAYANON | 16
| noestee | Migue! Romdn Gerana | ARECIBO | 15| ooeaTTa Vickor Febvura Maarlima | BAYAMON | 18
| noeE1E2 Luts Acwrvado Pujok: ARECIBD  IRET feia1ae | Mliceiiis Grilz Marmm BAYAMOH &
010565 | Angai River Micon ARECIRO 15 0011077 Harry Viatloz Casrn | BAYAMON | 15
| 0010798 | Jorge J. Mamonet Vizouez | RRECIEO | 15| | 0o1eaTs | Ricardo Romen Lopez | DAY ARMN | a8
0010838 | Iyl o Phisa ARECIBD | o103 Luis Resto Cruz BAYAMON 15
Dooai0d | Fain Gardilln Vargan ARECIBO | I oo1a263 | um Chisuru Revra | BAYAROH -
1008312 Fédx Revirigues Martes ARECIAG 1% 0611224 e Rnrros Ronnda | BAYANION 18
| ocrhans | Hcsar L Sota Marine: | ARECIDO |95 | noiiass | Luh Thiliet On La Crur | BAY AN |18
Qorasas Canos Hamos Rodrigues ARECIBO 1% [T RRT Hemands Coldn Tormea ELaY ARSOR 15
_e1104e | Luin Bubsnourt Sivwrio ARECIHD | IEL] Lkl Lua Viaguaz Banitex BAVAREON ]
0e10721 | st Citnrn Prghn ARECIAG 18 0010884 | Jorge Muvdrex Sanlang | BAYAMON | 16
06 1003 | Ettwin Ganzaler Mirands | ARECIRO | 45 nolosoe Rttarmis Rrvira Yallagues | BAYANIOH I 18
ILEE AT Camrado Lopes Madina ,I.H.LL‘.]HD % ndi118% L Mnkdnrng Cing ALY AR 15

0011367 | Elvin Fivara Maldonaso ARECIBD || 0011081 | Gernido Ciriink Shavpe BAYAMON I
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COLEGIADOS DE ANIVERSARIO

Mombre Distrita Afos  Mimero Mombre Distrite Afos

Tomibs Rodiguss Jermane CAGUAS 15 [T FEE ] " Hoel Dlaz Mmi,- | GUAYAMA 15
ks Flores Heeslos TENGUES [ B [oonrm | WMIon Diaz Ramcd | GUAYAMA E
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Informacion Colegiados

CONOCE LAS REVISIONES AL SISTEMA

DE PROTECCION MUTUA (SPM)

El Sistema de Proteccién Mutua es un fondo de
reserva que proviene del pagoe de cuotas que fue
establecido para proteger a los colegiados, segiin lo
establece el Articulo L1, Inciso H de la Ley 50 del 30
de junio de 1986 y el Articulo I1, Seccion I, Inciso | del
Reglamento del CTMAPR. El abjetivo primordial del
Sistema de Proteccion Mutua es ofrecerle al
colegiado el mejor y mds efective servicio posible de
ayuda econdmica para mitigar cualquier situacion
adversa relacionada con su salud o muerte, dentro

de las circunstancias y recursos disponibles del SPM.

Articulo IV: RECLAMACION

El colegiado deberd cumplimentar en todas sus
partes y firmar la hoja de reclamacién asl como
gestionar los documentos necesarios al momento de
reclamar al SPM.,

Articulo V: REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD

Seccidn 1: Cuotas

‘Todo colegiado debera estar al dia en sus cuotas al
momento de cualquier ocurrencia por lesion,
enfermedad o muerte gue reclama, salvo los
colegiados que estén en periodo de espera
establecido en la Seccion 2 de este Articulo el
articulo 11T Seccidon 3, Inciso D del Reglamento
General del CTMAPR. Los retirados solo tienen
derecho a compensacion por enfermedad y muerte.

Seccion 2; Periodo de Espera

A: Todo colegiado de nuevo ingreso, tendrd un
periodo de espera de un (1) afio desde su fecha de
colegiacion, segin establecido en la Seccion 1 de
este Articulo, para recibir los beneficios por lesion
y/o enfermedad. Esto no aplica en caso de muerte,
en cuyo caso el heneficio le sera otorgado.

B: Todo colegiado moroso tendra un periodo de
espera de un (1) afio para solicitar beneficios por
una condicién médica, siempre que no exista un
diagnostico de una enfermedad en estado avanzado
o terminal al momentao de reingreso,

Seccion 3: Causa por Morosidad

Aquel colegiado que no esté al dia en sus cuotas
no podra reclamar ninguno de los beneficios,
entiéndase lesion y/o enfermedad, por eventos,
incidentes, accidentes o muerte sobrevenidos
durante el periodo de morosidad. Entiéndase
morosidad por el periodo en que el colegiado no
ha pagado sus cuotas.

Seccion 4
reclamar)

Periodo Prescriptive [término para

Las reclamaciones de beneficios bajo este manual
tendran un periodo prescriptivo de dos (2) meses
a partir de la ocurrencia o de la incapacidad y tres
[3) meses en caso de muerte,

Articulo VI: REQUISITOS PARA HACER SU
RECLAMACION

Seccion 1: Incapacidad y/o Enfermedad
A. Cumplimentar Hoja de Reclamacion de

Incapacidad

B. Declaracion del Patrono certificando que se
encuentra fuera de su trabajo o Declaracion Jurada
si trabaja por cuenta propia, explicando las
circunstancias de su lesién.

C. Informe de Caso por el Presidente de su Distrito
y/o personal autorizado del CTMAPR.

D. Certificado Médico, Expediente Médico v/u
otras evidencias bona-fide.

Secclon 2: Muerte

A. Acta de Defuncion, Certificado de Ciencia
Forenses o cualquier otra certificacion Bona-Fide

de la acurrencia de la muerte

E. Hoja de Reclamacidn de Gastos Fanebres

C. Facturas originales de Gastos Finebres
Desglosados
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Informacion Colegiados

Articulo VII: BENEFICIOS

Seccion 1: Incapacidad Permanente Parcial por
Enfermedad/Lesion o Incapacidad Temporera

A. Incaparidad Permanente Parcial - se considera
incapacidad permanente parcial cuando como
consecuencia de un accidente de trabajo o
enfermedad ocupacional, sufre una disminucion
parcial de sus facultades para realizar su trabajo
habitual.

B. Incapacidad Permanente Total - se considera
incapacidad permanente total cuando como
consecuencia de un accidente de trabajo o
enfermedad ocupacional sufre la incapacidad total
permanente de sus facultades para realizar su
trabajo habitual.

C. Incapacidad Temporera - se considera
incapacidad temporera, segin el cuadro agudo de
la enfermedad que presente, que le impide
desempenar su capacidad laboral por un tiempo
determinado.

0. Maternidad - aquella colegiada que se
encuentre incapacitada temporalmente por razon
de maternidad, sera acreedora del beneficio
brindado por esta seccidn,

El SPM adjudicara beneficios segun se desglosan a
continuacidn:

La aportacion del SPM por concepto de
incapacidad por enfermedad o lesidn relacionada
a la profesion serd de conformidad con la siguiente
tabla:

1 a5 anos hasta un miximo de $1,000
5+ a 10 afios hasta un maximo de £2,000
10+ a 15 anos hasta un maximo de 43,000
15+ en adelante hasta un maximo de  $4.000

En casos no relacionados la aportacion de SPM
serd de conformidad a la siguiente tabla:

1 a5 afios hasta un maximo de $500

S+ a 10 anos hasta un maximo de 51,000

10+ a 15 afos hasta un maximode  $1,500
15+ ¢n adelante hasta un maximo de  $2,000

No se considerard ninguna reclamacién por la
misma condicion previamente sometida.

secclon £: Enfermedad Terminal

Enfermedad Terminal -  Aquel enfermo
reconocido, progresivo, irreversible e incurable
que se encuentre en estado avanzado, donde existe
certeza razonable de muerte a corto plazo, cercano
a4 b meses,

La aportacion del SPM por concepto de
enfermedad terminal serd de conformidad con la
siguiente tabla:

1 a 5 anos hata un maximo de $1,000

5+ a 10 anos hasta un maximo de $2,000

10+ en adelante hasta un maximode  $3,000

Los pagos de $600 en adelante; serdn emitidos
prorrateadamente a & meses mientras el
Colegiado viva,

ccion 3: Gastos de Funeral

Se concedera un reembolso de un 50% de los
pastos funerales del colegiado hasta un maximao
de $3,000. Dichos gastos se le reembolsarin a
nombre de quien presente recibo de pago y las
facturas originales.

Articulos VIII: RECONSIDERACION

Todo colegiado, o sus herederos en caso de
muerte, que no esté de acuerdo por cualguier
decision del Comité SPM tendrd derecho a
solicitar por escrito una sola reconsideracion
dentro de un término de treinta (30) dias a partir
de la fecha de notificacion de la decision.

* Incluye enmiendas de marzo 2013.

Para el resto del contenido, favor de referirse al
Manual de Normas y Procedimientos de Sistema
de Proteccion Mutua (SPM]).

Desde reparacidn de metal y pldstico, acabado de pintura, pulido
y abrillontodo, 3M tiens el producto para el taller. Sienta la
seguridad de que su reparacidn estd hecha profesionalmente y
eficientemante con los productos 3M automotriz, recomendados por
el gran Chip Foose.

Para mayor informacién visite: 3mcollision.com
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NOTA ACLARATORIA

En la pasada edicion de esta revista, se publicd una certificacion del entonces Secretario de la Cidmara de
Representantes, Carlos R. Fajardo Verdejo, con la transcripcion de unas expresiones de la Representante
Jenniffer Gonzdlez Colén, en torno al P, del 5. 2156, Segun dicho documento, la Representante abogd por la
enmienda de diversos articulos para establecer la colegiacion voluntaria al Colegio de Técnicos y Mecanicos
Automotrices de Puerto Rico, La reproduccian de la certificacion tuvo el propésito de comunicarles que hubo
una seria amenaza a la colegiacion al ser incluidos como enmienda al proyecto de ley. Sin embargo, como
saben, la colegiacion compulsoria para los profesionales de la mecanica y hojalateria prevalece, sigue en pie.
La existencia del Colegio es de beneficio para la profesion, para el pablico consumidaor y para el pais,
iApovemos al colegio v promulguemos la colegiacion!

CERTIFICACION

Yo, Carlos R. Fajardo Verdejo, Secretario de la Comara de Representantes
de Puerto Rico, por la presente

CERTIFICO

Cue la anscripeién del Diarip de Sesiones en torne a las

realizadas por la Hon. Jenniffer A, Gonzdler Coldn, en relacion al P. del 5.

215h, titulado:

“Ley

Para emmendar lns Articiales 3 (f) y 4 2 los efectos de eapeeificer ge se reffere @l Wowicos v
meednives autommadrices siembros del Colegio y establecer que Lo oolepianidn al Colegio
de Téemicos y Mecdmicos Antomotrices de Puerto Rico wf tna volunlariy derogar ol
Articulo 17y réenurmerds of Articido 18 come 17 dr la Ley Niam, 50 de 30 de jumio de
1986, seyiin emmendady; enmeniter lis ineisess () y (o) del Articule 2, o imciso (o} def
Articuln 8 y el Articln 13 de la Ley N &0 de 25 de mnga de 1972, ol Artiule T4 le
Ly Muir. 787903, of Artiowlo 3 de b Ley Nl 52 -1955; y para otros propdaties *

es copla fiel v exacta del audio que obra en los archivos de la Secretaria de
la Camara de Representantes de Puerto Rico,

Y para que asl conste, extienda, firmo ¥ sello Ta presente, en San Juan,
Puerto Hico. hoy jueves. 19 de julio de 2012

F1CAMICHID PO RO WIITTON SAA ALAN, FEO0RS 3T
* [RT) THI=a0u | [7HT) TEECBI0 (TT] TAI-A363 | B ETAT) FAT AV
ECFR AR DO ket A DEREFR L LANTES D 0
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PROMOCIONATE

Annette Cruz Blanc
Vendedora de Anuncios
de la revista Chispa

LLEGA DIRECTO A
TU MERCADO CON

Parvieta. OFi vt st Coleglo de TAMARO DEL PRECIOS POR 10% DE DESCUENTO
Thcnicos y Macdnicos Automotrices ANUNCIO ANUNCIO | POR ANUNCIO S1 PUBLICA
de Puerto Rico EN LAS 2 EDICIONES
LE OFRECEMOS LA OPORTUNIDAD 1 Pigina (8.5 x 1) $1.100.00 $990.00
DE PROMOCIONAR SU NEGOCIO, % Pagina (8.5 x 5.5) $550.00 $495.00
PRODUCTOS Y SERVICIOS ¥ Pdgina (4.25 x 5.5) 5280.00 5252.00
1/8 Pagina (3.5x4.0) | 520000 $180.00
Esta pl.lhhﬂbﬁ llega GRATIS directamente par correa Cintillo {3.5 X 3] 5130.{]] $162.00
a sobre 7500 pemonas, entre ellos, Técnicos Urltlllq ':E‘_'S X 2 .51 40.00 : SHE'D?
3 o honioom cls Collidn, Excirsies Voceckne Contra Portada(8.5 » 1) $1,200.00 $1,080.00
de PR, Esculas Therca, Auto Part, enire siras |08 BRI RS LT e
ada Intenor (B.5 x A00. L2800,
L ] Ia e ravis, de
SHRRIEES PLAUN Y N PUSCRS SIOMIS LS Paginas Centrales(8.5x 11) | $1,500.00 /u $1,350.00
i pﬁglm 0155 ey WL EumapGaa 1/10 pagina (3.5 x 3.0) %60.00 colegiado %54.00 colegiada
FRVISKR 98- PUDICS; 3 vaces 4 aflo. Recits. un 10 de $90.00 NO colegiado|  $81.00 NO colegiado
deccusnto Al pautar su anuncio an s 2 adicionss

en nuweilros everdos

La revista Chispa y la Pagina de Internet son los medios oficiales del Colegio de Técnicos y
Mecanicos Automotrices de Puerto Rico (C.T.M.A.P.R.), a través de los cuales le
informamaos a los profesionales de la mecanica sobre todo lo relacionado a la industria del
servicio automotriz en Puerto Rico.

Por medio de nuestra publicacidn impresa y en |a Internet, destacamos el profesionalismo
de nuestros miembros colegiados y |os logros de nuestra institucion mediante resefias de
actividades y entrevistas. De esta manera, también complementamos la educacian de los
mecanicos y demas profesionales de la industria automotriz, con la informacidn técnica
mas reciente de las diferentes areas que componen el mercado de autos.

Todo colegiado que desee colaborar con articulos educativos que cubran las areas para
técnicos, colisién y mecdnica automotriz, pueden enviarlos a la atencién de Yesenia
Roman en el drea de Eventos y Actividades.

Compafias o Auspiciadores que deseen participar en los eventos del Colegio de Técnicos y
Mecanicos Automotrices de Puerto Rico pueden escribirnos al e-mail: accortina@prte.net &
ctmaprl@prtc.net, llamar al (787) 630-5740, (787) 740-8484 Ext. 204

Fax [787) 740-0745 6 acceder nuestra pagina en Internet: www.ctmapr.com

31 | Colegio de Técnicos y Mecinicos de Puerto Rico www.ctmapr.oom



Por los Distritos

ASAMBLEAS

=

ELEC(
DISTRITOS

Nuestra Junta de Gobierno sigue renovindose, segin lo
dicta nuestro reglamento, a la vez que se llevan a cabo las
Asambleas de Elecciones en los distritos para elegir sus
respectivas directivas, En el 2013 le tocd el turno a los
distritos de Aguadilla, Arecibo y Barranquitas.

La primera de estas elecciones se llevd a cabo en el
Distritn Arecibo en el mes de abril y contamos con una
asistencia de poco mis de una veintena de coleglados, cuya
mayoria eligit a Carlos Maldonado Bermidez como nuevo
presidente del distrito. La Junta de Gobierne fue
representada por Rafael Beltran, vicepresidente del

CTMAFR.

Concluwd, entonces, el mes de abril con la Asamblea del
Distrito de Barranquitas, donde fue re-electo Rafael Torres
Almedina como presidente por la veintena de colegiados
presentes. Nuevamente, |a Junta estuvo representada por el
Sr. Rafael Beltran, Viceprecidente de Gobierno del Colegio.

En maye, se efectud la Asamblea del Distrite de Aguadilla
donde los colegiados eligieran a Felipe Rodriguez Vargas
como presidente del distrito.

CIONES

W)‘g'

.J-.—-J

Los compaineros colegiados electos tienen el compromiso ¥
la energia para llevar a buen término el distrito que lideran.
iFelicidades!

Barranguitas Presidente del Distrito:
Rakael Torres Almedina

(939) 642-4187 / (787) 486-4164
email: distritobarranquitas@pgmail.com

Areciho Presidente del Distrito:
Carles Maldonado Bermudez
(787) 647-2956 / (787) 222-7475
email: distritvarecibo@gmail.com

Aguadilla Presidente del Distrito:
Felipe Rodriguez Vargas

(939) 642-4183 / (939) 642-4183
email: ibe@gmail com

Bayaman

Barranquitas
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¢ LICENCIA VENCIDA?

Te visitamos al hogar o taller,
Lunes a Viernes de 6PM a 11PM,
iSabados y Domingos todo el dia!

iContinta trabajando,
brindamos un servicio completo!

Salén Trailer

¢ Necesitas Renovar la Licencia y te
hace falta horas contacto?

Te ofrecemos estudios supervisados
Estudios en Black Board o C NET.

Desde 1 hora hasta 50 horas y

con 25 hrs o adquiridas con On Site
recibes GRATIS la gestoria para

renovar tu licencia, nos encargamos de:

- Asume
- Certificado de --OHQUi:ta
: Fotos 2x2 ,

-»"Calectun’ '
- Radicar la solicitud en Dpto. Estado
- Recogemos la licencia Renovada

- Te entregamos a la mano tu Licencia




Por los Distritos

PROGRAMA DE EDUCACION CONTINUADA CTMAPR
SEMINARIOS AGOSTO A NOVIEMBRE 2013

DISTRITO DE AGUADILLA

Tema: Sistema de Enfriamiento
R-134

Nivel: Basico 00510

Horas Contacto: 4

Instructor: Gustavo Vidal

Costo: $35.00

Fecha: jueves, 29 de agosto de 2013
Hora: 5:30 pm = 10:00 pm

Lugar: Automeca Technical College
Parque Industrial La Montana
Carr 459 KM 0.9 Edificio 932
Aguadilla, PR

Tema: Equipos Modernos para la
Aplicacion de Pintura Automotriz,
Cabinas de Pintura, Lamparas
infrarojas,

IUB y Pistolas para pintar

Nivel: Basico e Intermedio

Horas Contacto: 4

Instructor: Mike Hernandéz

Costo: $35.00

Fecha: jueves, 12 de septiembre de
2013

Hora: 5:30 pm - 10:00 pm

Lugar: Automeca Technical College
Parque Industrial La Montana

Carr 459 Km 0.9 Edificio 932
Apuadilla, PR

Tema: Electronic Rack & Pinion
Nivel: Intermedio 00451

Horas Contacto: 4

Instructor: Daniel Rodriguez
Costo: $35.00

Fecha: jueves, 3 de octubre de 2013
Hora: 5:30 pm - 10:00 pm

Lugar: Automeca Technical College
Parque Industrial La Montana
Carr 459 KM 0.9 Edificio 932
Apuadilla, PR

Tema: Programacion de Llaves
Codificadas 00556

Nivel: Basico

Horas Contacto: 4

Instructor: Jesus Cepeda

Costo: $35.00

Fecha: jueves, 14 de noviembre de
2013

Hora: 5:30 pm - 10:00 pm

Lugar: Automeca Technical College
Parque Industrial La Montafia
Carr 459 KM 0.9 Edificio 932
Apuadilla, PR

Internet: www.ctmapr.com

e.nail: educacion@ctmaprinet
www.facebook.com/ctmapr

Libre de Cargos; 1-800-981-4588
Teléfono: (787) 740-8484 ExL 202
o al Directo (787) 740-8418

Teléfono Presidente Aguadilla
Sr. Felipe Rodriguez

(939) 642-4183

Correo Electrénico
distritoaguadilla@gmail.com

DISTRITO DE ARECIBO

Tema: Diagnostico de Fuel Trims
(regulacion de combustible)
Mivel: Intermedio 00542

Haoras Contacto: 4

Instructor: Jesus Cepeda

Costo: $35.00

Fecha: miércoles, 28 de agosto de
2013

Haora: 5:30 pm - 10:00 pm

Lugar; Antigua Escuela Superior Dra,
Maria Cadilla 2do. Piso Urb. Martell
Ave. Constitucion, Arecibo

Tema: Uso de la Biblioteca
Electranica y el Sistema de
Informacion Electronica e
Internet

Nivel: Basico 00569

Horas Contacto: 4

Instructor: Rafael De Ledn

Costo: $35.00

Fecha: miércoles, 4 de septiembre de
2013

Hora: 5:30 pm - 10:00 pm

Lugar: Antigua Escuela Superior Dra.
Maria Cadilla 2do. Piso Urb. Martell

Ave, Constitucion, Arecibo

Tema: Difuminado (blendeo) v
Colorimetria Aplicada parte [1
Mivel: Intermedio 00536

Horas Contacto: 4

Instructor: Mike Hernandez

Costo: $35.00

Fecha: miércoles, 18 de septiembre
de 2013

Hora: 5:30 pm - 10:00 pm

Lugar: El Mago Collision

Tema: Electronic Rack & Pinion
Nivel: Intermedio 00451

Horas Contacto: 4

Instructor; Daniel Rodriguez
Costo: $35.00

Fecha: migrcoles, 23 de octubre de
2013

Hora: 5:30 pm - 10:00 pm

Lugar: Antigua Escuela Superior Dra,
Maria Cadilla 2do. Piso Urb. Martell
Ave, Constitucion, Arecibo

Pagina de Internet:
wWww.cimapr.com

e.mail: educacion@ctmapr.net
www.facehook.com/ctmapr Libre de
Cargos: 1-8B00-981-4588

Teléfono: (787) 740-8484 Ext. 202

o al Directo (787) 740-8418

Teléfono Presidente de Arecibo
Sr. Carlos Maldonadao
(787)647-2956

Correo Electronico
distritoarecibo@gmail.com

DISTRITO DE BARRANQUITAS

Tema: Smart Key Keyless Entry
Beepers

Nivel: Avanzado 00539

Horas Contacto: 4

Instructor: Jaime Arrieta

Costo: $35.00

Fecha: miércoles, 11 de septiemhre
de 2013
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Hora: 5:30 pm = 10:00 pm
Lugar: Dewey University
Carr 152 Km 11.5

Bo, Cedro Arriba

Maranjito Shopping Village
Naranjito, PR

Tema: Reglamentacion de OSHA
en Compresores de Aire y
Reglamento 17 del Departamento
del Trabajo en PR

Mivel: Basico 00570

Horas Contacto: 4

Instructor: Rafael de Ledn

Costo: $35.00

Fecha: miércoles, 18 de septiembre
de 2013

Hora: 5:30 pm = 10:00 pm

Lugar; Dewey University

Carr 152 Km 11.5

Bo. Cedro Arriba

Naranjito Shopping Village
Naranjito, PR

Tema: Metales Avanzados y
Enderezado

Estructura

Nivel: Basico e Intermedio 00454
Horas Contacto: 4

Instructor: Mike Hernandez
Costo: $35.00

Fecha: miércoles, 16 de octubre de
2013

Hora: 5:30 pm - 10:00 pm

Lugar: Taller Roldn

Carr 162 Km 5.7 Bo. Pastos
Aibonito, PR

Tema: Equipo de Sepuridad y
Disciplinas

en Autos Hibridos y Eléctricos
Nivel: Bisico e Intermedio 00144
Horas Contacto: 4

Instructor; Gustave Vidal

Costo; $35.00

Fecha: micércoles, 30 de octubre de
2013

Hora: 5:30 pm - 10:00 pm

Lugar: Dewey University
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Carr 152 Km 11.5

Bo, Cedro Arriba

Naranjito Shopping Village
Maranjito, PR

Pigina de Internet:
www.clmaproom

e.mail: educacion@ctmaprnet
www.faceboolt.com/ctmapr

Libre de Cargos: 1-800-981-4588
Teléfono: (787) 740-8484 Ext. 202
o al Directo (787) 740-8418

Teléfono Presidente Barranquitas
S Rafael Torres

(939) 642-4187

Correo Electronico
distritobarranquitas@gmail.com

DISTRITO DE BAYAMON

Tema: Difuminado (blendeo) ¥
Colorimetria

Aplicada Parte [l

Nivel: Intermedio 00536
Horas Contacto: 4

Instructor: Mike Hernandez
Costo: $35.00

Fecha: jueves, 29 de agosto de
2013

Hora: 5:30 pm - 10:00 pm
Lugar: Automeca Technical
College

Hato Tejas Carr #2 KM 14
Bavamon, PR

Tema: Diagnostico y
Reparacion del Sistema de
Alimentacidon de Combustible
Parte |

Nivel: Basico 00571

Horas Contacto: 4

Instructor: Rafael de Ledn
Costo: $35.00

Fecha: jueves, 5 de septiembre de
2013

Hora: 5:30 pm - 10:00 pm
Lugar: Automeca Technical

College
Hato Tejas
Carr #2 KM 14 Bayamén, PR

Tema: Manejo de Herramientas
Eléctricas v Manuales

Nivel: Basico 00544

Haoras Contacto: 4

Instructor: Elmer Pérez

Costo: $35.00

Fecha: jueves, 19 de septiembre
de 2013

Hora: 5:30 pm - 10:00 pm
Lugar: Dewey University
Bayamadn

Hato Tejas Centro Industrial
Corujo

Carr #2 KM 15.9 Bayamdn, PR

Tema: Diagnoéstico de Fuel
Trims [regulacion de
combustible)

Nivel: Intermedio 00542
Horas Contacto: 4

Instructor: |esis Cepeda
Costo: $35.00

Fecha: jueves, 17 de octubre de
2013

Hora: 5:30 pm - 10:00 pm
Lugar: Dewey University
Bayamdn

Hato Tejas Centro Industrial
Corujo

Carr #2 KM 15,9 Bayamon, PR

Tema: Sistema de lgnicion
Electronica

Nivel: Intermedio 00545
Haoras Contacto: 4
Instructor: Jaime Arrieta
Costo: $35.00

Fecha: jueves, 14 de noviembre de
2013

Hora: 5:30 pm - 10:00 pm
Lugar: Automeca Technical
College

Hato Tejas Carr #2 KM 14
Bayamén, PR

wWwwW.Clmaproom
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Teléfono: (787) 740-8484 Ext. 202
o al Directo (787) 740-8418

‘Teléfono Presidente Bayamon
5r. Pablo Martinez

(939) 642-4186

Corren Electrdnico
distritobayamon@gmail.com

DISTRITO DE CAGUAS

Tema: Computadora Moderna y
Sensores Intelipentes
2008-2011 Domesticos

Nivel: Basico 00463

Horas Contacto: 4

Instructor: Gustave Vidal

Costo: $35.00

Fecha: martes, 27 de agosto de
2013

Hora: 5:30 pm - 10:00 pm

Lugar: Automeca Technical College
#69 Luis Mufioz Rivera Caguas, PR

Tema: Sistema de Inyeccion
Electrinica

Nivel: Avanzado 00548

Horas Contacto: 4

Instructor: Jaime Arrieta

Costo: $35.00

Fecha: martes, 10 de septiembre
de 2013

Hora: 5:30 pm - 10:00 pm

Lugar: Automeca Technical College

Tema: Técnicas Efectivas de
Manejo de Clientes Dificiles y
Servicio al Cliente

Nivel; Bisico 00573

Horas Contacto: 4

Instructor: Rafael de Ledn

Costo: $35.00

Fecha: 17 de septiembre de 2013
Hora: 5:30 pm = 10:00 pm

Lugar: Automeca Technical College
#69 Luis Mufioz Rivera Caguas,
PHR69 Luis Munoz Rivera Caguas,
PR

Tema: Reglamentos de la Junta
de Calidad Ambiental

Nivel: Basico 00572

[loras Contacto: 4

Instructor; Elmer Pérez

Costo: $35.00

Fecha: martes, 1 de octubre de
2013

Hora: 5:30 pm - 10:00 pm

Lugar: Automeca Technical College
#69 Luis Mufioz Rivera Caguas, PR

Tema: Los Neumaticos de Hoy y
del Futuro

Nivel: Intermedio 00517

Horas Contacto: 4

Instructor: Daniel Rodrigucz
Costo: $35.00

Fecha: martes, 5 de noviembre de
2013

Hora: 5:30 pm - 10:00 pm

Lugar: Automeca Technical College
#69 Luis Mufioz Rivera Caguas, PR
Teléfono: (787) 740-B484 Ext. 202
o al Directo (787) 740-8418

Teléfono Presidente Caguas
5r. Edwin Galarza

(939) 642-4188

Corren Eectranico
distritocaguas@pgmail.com

DISTRITO DE CAROLINA

Tema: Programa de Llaves
Codificadas (sistema
inmovilizador)

Mivel: Basico 00556

Horas Contacto: 4

Instructor; Jesis Cepeda

Costo: $35.00

Fecha: jueves, 5 de septiemhbre de
2013

Hora: 5:30 pm - 10:00 pm

Lugar: Dewey University Carolina
Industrial Park Lote 7

Carr 3 KM 11 Carolina, PR

Tema: Transmisiones
Electronicas

Nivel: Intermedio 00534

Horas Contacto: 4

Instructor: Jaime Arrieta

Costo: $35.00

Fecha: jueves, 10 de octubre de
2013

Hora: 5:30 pm - 10:00 pm
Lugar: Dewey University Fajardo
#267 General Valero Fajardo, PR

Tema: Tecnologia del Siglo 21
Federal Mogul

Nivel: Basico e Intermedio 00144
Horas Contacto: 4

Instructor: Daniel Rodriguez
Costo: $35.00

Fecha: jueves, 24 de octubre de
2013

Hora: 5:30 pm - 10:00 pm

Lugar: Dewey University Carolina
Industrial Park Lote 7

Carr 3 KM 11 Carolina, PR

Tema: Uso y Manejo de Escaner
Diagnostico de Sistema SRS & Air
Bag en Europeos, Japoneses y
Americanos

Nivel: Intermedio 00553

Horas Contacto: 4

Instructor: Salvador Lapes

Costo: $35.00

Fecha: jueves, 7 de noviembre de
2013

Hora: 5:30 pm - 10:00 pm

Lugar: Dewey University Fajardo
#267 General Valero Fajardo, PR

Pagina de Internet:
WWW.ELIHH[]LE{}IH

email: educacion@ctmapr.net
www.facebook.com/ctmapr Libre
de Cargos: 1-800-981-4588
Teléfono: (787) 740-B484 Ext. 202
o al Directo (787) 740-8418
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DISTRITO DE GUAYAMA

Tema: Electronic Rack & Pinion
Nivel: Intermedio 00451

Horas Contacto: 4

Instructor: Daniel Rodriguez
Costo: $35.00

Fecha: miércoles, 4 de septiembre
2013

Hora: 5:30 pm = 10:00 pm

Lugar: Dewey University Arrovo
Bo. Palmas

Carr #3 KM 129.7

Arroyo, PR

Tema: Metales Avanzados y
Enderezado Estructura

Nivel: Basico e Intermedio 00454
Haoras Contacto: 4

Instructor: Mike Herndndez

Costo: $35.00

Fecha: miércoles, 2 de octubre 2013
Hora: 5:30 pm - 10:00 pm

Lugar: Colegio Mayal de Tecnologia
Calle Morse #87 Interior detris
parque

D¢ Bombas en Arroyo

Tema: Diagndstico OBD Y OBD 11
Usando Celulares parte |
Nivel: Basico 00507

Horas Contacto: 4

Instructor: Gustavo Vidal

Costo: $35.00

Fecha: miércoles, 23 de octubre
2013

Hora: 5:30 pm - 10:00 pm
Lugar: Dewey University Arroyo
Bo. Palmas

Carr #3 KM 129.7

Arroyo, PR

Tema: Diagnostico OBD Y OBD 11
Usando Celulares parte 1l

Nivel: Intermedio 00553

Horas Contacto: 4

Instructor: Gustavo Vidal

Costo: $35.00

Fecha; miércoles, 6 de noviemhbre

Hora: 5:30 pm - 10:00 pm
Lugar: Dewey University Arroyo
Bo. Palmas

Carr #3 KM 129.7

Arroyo, PR

Pigina de Internet:
www.climapr.com

email: educacion@ctmaprnet
www.facebook.com/ctmapr Libre
de Cargos: 1-800-981-4588
Teléfono: (787) 740-8484 Ext. 202
o al Directo (787) 740-8418

Teléfono Presidente Guayama 5
Fernando Rodriguez

(787) 222-6172

Correo Electronico
distritoguayama@gmail.com

2013
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DISTRITO DE HUMACAO

Tema: Computadora Moderna y
Sensores Inteligentes
2008-2011 Domésticos

Nivel: Basico 00463

Horas Contacto: 4

Instructor: Gustavo Vidal

Costo: $35.00

Fecha: martes, 3 de septiembre de
2013

Hora: 5:30 pm - 10:00 pm

Lugar: Israel Auto Electric

Carr 924 KM 1.8 Bo. Pitahaya
Humacao, PR

Tema: Equipos Modernos para la
Aplicaciin de Pintura
Automotriz Cabinas de Pintar,
Lamparas Infrarrojos & UV y
Pistolas para Pintura

Mivel: Bisico 00537

Horas Contacto: 4

Instructor: Mike Hernandez
Costo: $35.00

Fecha: martes, 8 de octubre de
2013

Hora: 5:30 pm - 10:00 pm
Lugar: Luga's Paint

Bo. Boquerdon
Las Piedras, PR

Tema: Los Neumiticos de Hoy y
del Fuluro

Nivel: Intermedio 00518

Horas Contacto: 4

Instructor: Daniel Rodrigues
Costa: $35.00

Fecha: martes, 29 de octubre de
2013

Hora: 5:30 pm - 10:00 pm
Lugar: Auto Tech de Santos
Manfredi

Carr #3 KM 19.2

Las Piedras, PR

Tema: Security System
Nivel: Avanzado 00462
Horas Contacto: 4

Instructor: Jaime Arrieta
Costo: $35.00

Fecha: martes, 12 de noviembre de
2013

Haora: 5:30 pm - 10:00 pm
Lugar: Israel Auto Electric
Carr 924 KM 1.8 Bo. Pitahaya
Humacao, PR

Pagina de Internet:
www.ctmaprcom

e.mail: educacion@ctmaprnet
www.facehook.com/ctmapr Libre
de Cargos: 1-800-981-4588
Teléfono: (787) 740-8484 Ext. 202
o al Directn (787) 740-8418

Teléfono Presidente Humacao
Sr. Héctor Reyes

(939) 642-4185

Correo Electrdnico
distritohumacao@pmail.com

DISTRITO DE MAYAGUEZ

Tema: Diagndstico de Fallas en
la Vilvula de Recirculacion de
Gases (EGR) vy Convertidores
Cataliticos

Nivel: Basico 00575

www.cimapr.oom
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Horas Contacto: 4

Instructor: Rafacl De Ledn

Costo: $35.00

Fecha: miércoles, 28 de agosto de
2013

Hora: 5:30 pm = 10:00 pm

Lugar: Auto Plezas Damiin

Carr #315 KM 0.9 cerca de la
fibrica de Fomento y el Parque de
Pelota en

Lajas, PR

Tema: Pricticas de Seguridad y
Salud en el Trabajo

Nivel: Intermedio 00574

Horas Contacto: 4

Instructor; Gustavo Vidal

Costo: $35.00

Fecha: miércoles, 11 de septiembre
de 2013

Hora: 5:30 pm = 10:00 pm

Lugar; |B Trucking

Carr #309 KM 0.1

Hormigueros, PR

Tema: Evitemos las Multas con
Nuestros Clientes en DACO y
Tribunales

Nivel: Basico, Intermedio y
Avanzado 00552

Horas Contacto: 4

Instructor: Salvador Lopez
Costo: $35.00

Fecha; miéreoles, 9 de octubre de
2013

Hora: 5:30 pm - 10:00 pm

Lugar: Auto Piezas Damian

Carr #315 KM 0.9 cercade la
fibrica de Fomento y el Parque de
Pelota en

Lajas, PR

Tema: Equipos Modernos para la
Aplicacion de Pintura Automotriz
Cabinas de Pintar, Limparas
Infrarrojos & UV y Pistolas para
Pintura

Nivel: Basico 00537

Horas Contacto: 4

Instructor: Mike Hernandez
Costo: $35.00

Fecha: migrcoles, 20 de noviemhbre
de 2013

Hora: 5:30 pm - 10:00 pm

Lugar: Mayagiiez Auto Body

Calle Post Sector Cuesta de Las
Piedras

Mayagtiez, PR Tel (787) 265-8050

Pagina de Internet:
www.ctmapr.com
e.mail: educacion@ctmapr.net

www.facebook.com/ctmapr Libre
de Cargos: 1-800-981-4588
Teléfono: (787) 740-8484 Ext. 202
o al Directo (787) 740-8418

Teléfono Presidente Mayagiiez
sr. Angel Rufo

[939) 640-2267

Correo Electronico
distritomayaguez@pmail.com

DISTRITO DE PONCE

Tema: Técnicas Efectivas de
Manejo de Clientes Dificiles y
Servicio al cliente

Nivel: Basico 00573

Horas Contacto: 4

Instructor: Rafael De Ledn
Costo: $35.00

Fecha: domingo, 25 de agosto de
2013

Hora: 8:00 am - 12:00 md
Lugar: Oficina Regional de Ponce
Plazoleta Morell Campos Local 7
Carr 123 [antigua carr 10) Ponce,
PR

Tema: Computadora Moderna y
Sensores Inteligentes
2008-2011 Doméstico

Nivel: Basico 00463

Horas Contacto: 4

Instructor: Gustavo Vidal

Costo: $35.00

Fecha: domingo, 8 de septiembre
de 2013

Hora: 8:00 am - 12:00 md

Lugar: Oficina Regional de Ponce
Plazoleta Morell Campos Local 7
Carr 123 [antigua carr 10) Ponce,
PR

Tema: Los Neumaticos de Hoy y
del futuro

Nivel: Intermedio 00518

Horas Contacto: 4

Instructor: Daniel Rodriguez
Costo: $35.00

Fecha: domingo, 15 de septiembre
de 2013

Hora: 8:00 am = 12:00 md

Lugar: Oficina Regional de Ponce
Plazoleta Morell Campos Local 7
Carr 123 (antigua carr 10) Ponce,
PR

Tema: Lectura y Anilisis de
Diagramas, Simbolos y circuitos
Electronicos Modernos

Nivel: Basico 00576

Horas Contacto; 4

Instructor: Rafael De Ledn

Costo: $35.00

Fecha: domingo, 29 de septiembre
de 2013

Hora: 8:00 am = 12:00 md

Lugar: Oficina Regional de Ponce
Plazoleta Morell Campos Local 7
Carr 123 (antigua carr 10) Ponce,
PR

Tema: Evitemos Las Multas con
Nuestros Clientes en DACO v
Tribunales

Nivel: Basico, Intermedio y
Avanzado 00552

Horas Contacto: 4

Instructor: Salvador Lopez
Costo: $35.00
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Fecha: domingo, 27 de octubre de
2013

Hora: 8:00 am = 12:00 md

Lugar: Oficina Regional de Ponce

Plazoleta Morell Campos Local 7
Carr 123 (antigua carr 10) Ponce,
PR

Pagina de Internet:
www.ctmapr.com

e.mail: educacion@ctmaprnet
www.facebook.com/ctmapr

Libre de Cargos: 1-B00-981-4588
Teléfono: (787) 740-8484 Ext 202
o al Directo (787) 740-8418

Teléfono Presidente Ponce
Sr. Ramdn Vélez

(939] 640-0322

Correo Electronico
distritoponce@gmail com

DISTRITO DE 5AN JUAN

Tema: Transmisiones
Electrinicas

Nivel: Intermedio 00534

Horas Contacto: 4

Instructor: Jaime Arrieta

Costo; $35.00

Fecha: miércaoles, 4 de septiembre
de 2013

Hora: 5:30 pm = 10:00 pm

Lugar: Liceo de Arte y Tecnologia
Aven Ponce De Ledn #405 Hato
Rey (estacionamiento al ladao)

Tema: Diagnostico de Sistema
EVAP

Nivel: Intermedio 00464

Horas Contacto: 4

Instructor: Jesis Cepeda

Costo: $35.00

Fecha: miércoles, 18 de septiembre
de 2013

Hora: 5:30 pm - 10:00 pm

Lugar: Dewey University Hato Rey
Edificio Malco
Aven Barbosa #427 Hato Rey, PR

Pagina de Internet:
www.ctmapr.com

e.mail: educacion@ctmapr.net
www.facebook.com /ctmapr

Libre de Cargos: 1-800-981-4588
Teléfono: (787) 740-8484 Ext. 202
o al Directo (787) 740-8418

Tema: Abrasivos, Preparacion de
Sustratos- Uso y Aplicacion de
Primers

Nivel: Basico 00577

Horas Contacto: 4

Instructor: Mike Hernandez
Costo: $35.00

Fecha: migércoles, 30 de octubre de
2013

Hora: 8:00 am - 5:00 pm

Lugar: Garaje Frank

Aven Fernandez Juncos 1263
Santurce, PR frente a Plavica

Tema: Sistema de ABS Traction
Track

Nivel: Intermedio 00158

Horas Contacto: 4

Instructor: Daniel Rodriguez
Costa: $35.00

Fecha: miércoles, 13 de noviembre
de 2013

Hora: 5:30 pm - 10:00 pm

Lugar: Dewey University Hato Rey
Edificio Malco

Aven Barbosa #427 Hato Rey, PR

Teléfono Presidente San Juan
S Orlando Ramos

(939) 640-4155

Correo Eléctronico
distritosanjuan@gmail.com

El Programa de Educacién Continuada de CTMAPR se lleva a cabo gracias al auspicio de los

siguientes colaboradores:

DEWEY

Technical College
Agui sole se habla mecanica.

IO

Arle

3% | Colegio de Técnicos y Mecinicos de Puerto Rico

y Tecnologla

UNIVERSITY
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MI MECANICO DE CONFIANZA:
LA APLICACION PARA TELEFONOS INTELIGENTES

Por: Antonio Bruno

El CTMAPR dara un paso de avanzada con la
presentacidn de la aplicacion mavil Mi Mecanico de
Conflanza. Esta aplicacién se estd desarrollando
para las dos plataformas principales de teléfonos
inteligentes (i05 y Android) y representa la columna
vertebral de la campafia Mi Mecanico de Confianza.
El propdsito de la misma es que los usuarios puedan
localizar de forma agil y certera los ‘lalleres
Certificados o Técnicos y Mecanicos Colegiados
mediante un sistema moderno y conveniente.

Usualmente, cuando necesitamos del servicio de
un téenico  automotriz  acudimos  a  noestros
familiares o amigos para que nos refleran a un
"mecanico de confianza”. Con esta aplicacion, el
CTMAPR le ofrece una alternativa pratuita y
convenlente al usuario de conseguir un Mecinico de
Confianza de verdad: un mecanico licenciado y
colegiado, que se mantiene al dia en la tecnologia
automotriz mediante educacion continua, v trabaja
bajo todos los parametros de la ley.

Utilizando la aplicacion movil Mi Mecanico de
Confianza, el usuario podri navegar la base de datos
de los Talleres Certificados del CTMAPR en su
celular inteligente; podra realizar la blisqueda segiin
diversos  pardmetros  (nombre del tallen
especialidad, nombre del duefio, pueblo, distrito) v
podra obtener informacidon adicional como
teléfonos, direccidn fisica, correo electrénico, pagina
web v ubicacion en Google Maps. Es importante
aclarar que todo esto dependera de la informacion
que cada taller haya hecho disponible. Habra
también un boton para incluir Talleres Maviles.

En el caso de la base de datos de Técnicos y
Mecanicos Colegiados, el usuario tendrd acceso al
nombre ¥y ndmero de Colegiado que le servira para
corroborar si un téenico o mecinico es Colegiado. La
aplicacion ofrece un sistema de puntuacion (5
estrellas) para que los clientes puedan manifestar su
grado de conformidad con el servicio de un Taller
Certificado o Técnico Automotriz, Esto servira de guia
adicional al consumidor para conseguir el servicio que
busea y un incentivo a los Colegiados para continuar
ofreciendo un servicio de primera.

Habri, ademds, una seccidn de contenido con
algunas leves y reglamentos relevantes a la profesion y
al consumidor, y un enlace gue redirige a un Directorio
de Centros de Inspeccidn en una pagina externa a la
aplicacion.

La aplicacion de Mi
Mecanico de Confianza
es una herramienta que
le ofrece informacion y
poder al consumidor y
un beneficio adicional
para los Colegiados
porque  propicia  que
lleguen nuevos clientes
a sus lalleres. Si conoces
de alguien que no esté
colegiado, animalo a que
se afilie y sea parte de la
lista de mecinicos de
confianza del CTMAPR.

e
—

Trans,  Mart

A TRANSTAR COMPANY
PIEZAS PARA TRANSMISIONES AUTOMATICAS Y ESTANDAR
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Comvertidorss con 3 afics de garanti

Y e Vsl iy Pz e Depsssstsirmary 0= oy oF s "™
e el ]

*  Servicio de excelencia y calidad
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Noticias

CTMAPRY CUD UNIDOS PARA ORIENTAR
SOBRE EL IVU Y LA SEGURIDAD OCUPACIONAL

El Colegio de Técnicos y Mecanicos Automotrices
de Puerto Rico y el Centro Unido de Detallistas se
unieron para ofrecer, de manera gratuita, a los
dueiios de talleres automotrices y Talleres
Certificados del CTMA, unos seminarios sobre; El
Cobro de IVU e IVULoto en el taller v la
Administracion de Seguridad y Salud Ocupacional
en el Liceo de Arte y Tecnologia de Hato Rey.

En este fungieron como conferenciante el Sr.
Javier Rivera del Centro Unidos de Detallistas
quien presentd el tema "Cobro de ivu e ivu loto en
el taller’, cudl es el proposito del cobro, su
importancia y las formas de facturacion de
servicios de mecanica a los consumidores.

Por otra parte el 5r. Rafael de Ledn Mitchell

discutio el tema de "Administracion de Seguridad v

Salud Ocupacional” y las medidas de cuidado que .
se deben tomar en un taller de mecanica para GI w t#- ‘BO!On.fﬂ
prevenir danos y accidentes. Ambos temas fueron
ofrecidos de manera dinamica y hubo una Uﬂifﬂfﬂ"lEE

interaccion activa de los participantes. Este es uno Bordados e lmprasus

de los tantos talleres que el Colegio de Técnicos y

Mecanicos  Automotrices de PR ofrece {737} 783-0891 .-'{?8?] 782-2734

gratuitamente para beneflicio de nuestros hhulnnia@cnqul.net

colegiados. ' A =
Uniformando a Puerto Rico por 90 afios

41 | Coleglo de Técnicos ¥y Mecinicos de Puerto Rico www.ctmapr.com



MNoticias

CTMAPR APOYA COMPETENCIAS SKILLS USA

Comao parte de sus esfuerzos de responsabilidad social,
miembros del Colegio de Técnicos v Mecanicos
Automoltrices participaron como  jurado en las
competencias ocupacionales estatales Skills USA,
efectuadas el pasado mes de febrero en el Coliseo
Rubén Rodriguez en Bayamdn.

La profesora Millie Pérez, de la Escuela Vocacional
Tomas Ongay de Bayamon, explicd que los ganadores
regionales de las diversas dreas ocupacionales
compitieron entre si para seleccionar el grupo gue
representara a Puerto Rico en la National Leadership
Skill Conference, que se llevarin a cabo del 23 al 29 de
junio en Kansas City, Missouri. En las compelencias
estatales, los estudiantes midieron sus destrezas en las
ocupaciones de arte comercial, corte y confeccion de
ropa, electronica, dibujo arguitectionico, carpinteria,
ehanisteria, soldadura, técnico de colision de autos,
técnico de acabados de colision de autos, mecanica
automotriz, mecanica diesel, robdtica, cosmetolopia,
técnica de wufas, plomeria, barberia y electricidad. La
profesora Pérez destacd que para participar en las
competencias nacionales, los competidores deben
haber obtenido un minimo de 80% en su puntuacién.

En las Areas relacionadas a la mecdnica, los cuatro
estudiantes ganadores que nos representarin en los

Estados Unidos en junio son:

1. Categoria de Colisién / Brian Santiago Flores

Esc. Vocacional Antonio Fernas Isern de San Lorenzo

Profesor: Frank Figueroa

2. Categoria de Colision f Christian Cruz
Fse, Vocacional Tomas Ongay de Bayamdan
Profesor: Luis Meléndez

3. Categoria de Mecanica / Luis Pagan
Esc. Vocacional Antonio Fernds Isern de San Lorenzo
Profesor: Wilbert Jiménez

4, Categoria de Diesel / Javier Mufioz
Esc. Vocacional Antonio Lucchetti Arecibo
Profesor: Juan Pagan

Skills USA es una asociacion entre estudiantes,
maestros y la industria trabajando juntos para
asegurarse que los Estados Unidos cuenten con una
fuerza laboral adiestrada. Es una organizacion sin
fines de lucro para estudiantes en las escuelas de
Educacion Ocupacional y Técnica (vocacionales).
Nuestra meta es crear lideres para el mundo del
trabajo. Skills USA ayuda a cada estudiante a
sobresalin

La organizacion cuenta con mas de 300,00 miembros
en los 54 estados y Lerritorios de los Estados Unidos y
en Puerto Rico especificamente con mas de 4,000
miembros alrededor de toda la isla.
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B Noticias

DELEGACION DE TECNICOS EN COLISION SE
REUNEN CON TITULAR DE OFICINA ASUNTOS
MONOPOLISTICOS DEL DEPARTAMENTO DE
JUSTICIA.

Una comitiva del CTMAPR, compuesta por el Lic.
Carlos Mercado, el representante de los Técnicos
en Colision, Alejandro Martinez, el Delegado de San
German Nicoldas Cruz y el Colegiado Waldemar
Mercado; visitaron el Departamento de Justicia y
se reunieron con el Presidente de los Asuntos
Monopolisticos, |esis M. Alvarado Rivera.

El propdsito de la visita del Colegio de Técnicos y
Mecanicos es dar seguimiento a las denuncias gue
se han hecho de las compaiias aseguradoras que
compiten con los talleres de hojalateria y pintura.
Por su parte, el Departamento Asuntos
Monopolisticos manifestaron su mejor disposicidon
de trabajar juntos, poder asumir las riendas con el °
compromiso de reforzar el trabajo y lograr que las
compaiiias aseguradoras no afecten e intervengan
con el mercado y el consumidor.

Siente el
poderdelaV

Shell @

V-Power

Nuestra mejor gasolina, contiene la més alta
concentracién de nuestro sistema de
|imp?ezu Emiquec]dc con Nifnﬁgeno_




LA NANOTECNOLOGIA Y LA BIO-INSPIRACION

EN LA PINTURA AUTOMOTRIZ : INNOVACION
Y TECNOLOGIAS ULTRA MODERNAS

Miguel E. Hernandez Rivera
Senior Consultant
EduTek Innovation Inc.

Existe vasta documentacion sohre la innovacion en
la historia de la pintura automotriz. Estar en la
posicion de ser el primero en desarrollar nucva
tecnologia es indiscutiblemente muy costoso,

El conocimiento de la ciencia para desarrollar
pintura desde los Hempos de la alquimia al nuevo
milenic de resinas de poliuretano ha tenido
consecuencias ¥ cambios contundentes,
especialmente en la industria de pintura automotriz.
Seglin se han inventado materiales y compuestos
guimicos la tecnologia se ha movido desde Africa y
Asia en sus comienzos a paises con alta tecnologia
como Inglaterra, Alemania y Estados Unidos (1) Esto
se debe a que por lo general la pintura automotriz OE
(equipo original fibrica) se esta elaborando en el
mismo lugar en donde se aplica muy cerca de la
plantas de fabricacion de autos(2).

Las pintura han seguido avanzado de acuerdo a la
presiones y reglamentaciones que es lo que ha
forgado los cambios en tecnologia, Las primeras
pinturas fueron barnices los cuales se utilizaron en
muebles y carrozas. Este tipo de tecnologia no era
prm!ll{.‘ri'l.r:l en p];lnt:a, contaha con muy poca
durabilidad y pocos colores. 5 miramos la
trayectoria de la tecnologia de pintura automotriz es
la sipuiente: comenzando con harnices, lacas
nitro-celulosas, resinas sintéticas, electrostitica
[e-coat), primarios con electroforesis catddico, capa
base- capa transparente, pinturas inteligentes (smart
coatings & nanocoatings) v "tecnologia verde” (green
technology].

La pintura automotriz incluye el "e-coat”, un
primario en base de fosfato y cromalo; y una capa de
color y clear. La pintura es un elemento critico y

estético para la apariencia, durabilidad, resistencia
fuimica e impacto fisico ¥ costo del auto (3). Los
ingenieros quimicos que desarrollan la pintura
automotriz colaboraron con ingenieros de la
NASA(4); y durante los dltimos 15 afos las
industrias  espaciales vy  automotrices han
colaborado en la nueva “"nanotecnologia” para
desarrollar pinturas o acabados avanzados,
especificamente en lo relacionado a plasticos
livianos (bumper composites), reduccion de la masa
del auto con termoplasticos (plasticos flexibles) y
"nanocomposites” (6). Temas que he presentado en
varios de los seminarios del Colegio.

BIO-INSPIRACION

Los sistemas biolégicos evolucionaron a través de
millones de afios para adquirir caracteristicas
tnicas y complejas que le toma a una infinidad de
cientificos decodificar los misterios de la naturaleza.

T

Por ejemplo, el ojo complejo de algunos insectos
contiene propiedades estructurales gue reducen la
reflectividad (una propiedad de los colores que he
discutido en mis seminarios). Esta estructura dnica,
conacida en ingles como “termed nonclosed nippes
(ncp)” le ha servido a la industria automotriz para el
desarrollo de colores anti-reflectivos (7). Un grupo
de cientificos, matematicos/bidlogos e ingenieros
especializados en la industria automotriz de la
Universidad de Lund en Suecia se unieron para
investigar y desarrollar una pintura que se asemeje
a la visidn nocturna de los insectos. Esta vision se
convierte en un algoritmo (lista de instrucciones
para resolver un problema complejo) que sirve de
base para crear una imagen digitalizada que mejora
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la vision nocturna del chofer del auto y minimiza la
reflectividad(2).

La Universidad de Mississippi acaba de
desarrollar un clear poliuretano con tecnologia
macro-moléculas que al estar expuesta la superficie
del auto a los rayos ultravioleta, jse repara por si
solo! Este producto esta relacionado a una sustancia
queg s encuentra en h.ilh' CHPFETAANES ljl'_' |Eiﬁ
langostas y cangrejos conocido como “chisotan o
chiton”. Estos son unos “tubitos” microscopicos que
son parte del clear los cuales al reaccionar con los
rayos ultra violeta, se unen entre si en términos de
una hora y repara el rayazo. Al ser un derivado del
“chitin®, una sustancia organica, este clear es
totalmente amigable al ambiente segliin Craig
Hawker de la Universidad de California.

MATERIALES INNOVADORES

Hay una nueva patente (US 7649044], disenada
para la aplicacion de pintura automotriz utilizando
residuos o sobrantes de goma pulverizada. Estas
diminutas particulas le proveen un efecto dptico y
muy singular a la pintura creando un efecto
matizado y muy parecido al efecto de un cuero suave
cuando se toca con la mano. Esta pintura se aplica a
los interiores vy debajo del vehiculo. Se le puede
aplicar clear a este tipo de acabado para proteccidn,
el cual seca a temperatura ambiente,

Noticias en la pagina internet www.physorg.com
menciona el cristal en aerosol ([spray-on glass
technology) el cual va a revolucionar los sistemas de
pintura. El cristal esta compuesto de Silica. Esta
nueva tecnologia de pintura en una capa ultra fina
de digxido de Silicon (5102). Este material es arena
de cuarzo pura a la cual se le agrega agua v etanol.
Intersante mencionar que es una reaccidn quimica,
contrario a aditivos o catalizadores, lo que une esta
pelicula de cuarzo-cristalizada al sustrato al cual de
aplica y ademas es impermeable con un grosor de
100nm (000003937 pulpadas). Esta pelicula es
totalmente flexible resistente a agua, rayos
ultravioleta y acidos; y fcilmente se limpia con agua
potable (10].

Colegio de Técnicos y Mecinicos de Puerto Rico

El NASA Corrosion Technology Laboratory esta
desarrollando un producto que inhibe la corrosion
en melales utilizando una pintura inteligente
(smart coating). Este producto es de sumo interés
para la industria automotriz porque evita la
carrosion por medio de millones de micro-capsulas
que estin impregnadas y latentes en la pintura
para crear este efecto anti-corrosivo. Los
elementos quimicos se mantienen dentro de las
micro-capsulas hasta que se crea el moho y
entonces reaccionan para hacer su  trabajo
ant-corrosivo. Cuando esto ocurre, se :hxpﬁn-i.'—t un
colorante dejando saber que la corrosién se
detuvo. Muy inteligente!

CONCLUSION

La industria de pintura automotriz continiia
beneficiandose de sinergias v colaboraciones con
universidades y otras agencias claves en muchos
paises, Puerto Rico podria ser parte de esa gestion.
Pinturas y acabados innovadores estian disefiados y
probados por ingenieros v cientificos de maltiples
seclores.

Hay fuerzas que provocan esta innovacion, entre
estas; eficiencia en la produccion, reduccion de
desperdicios [LEAN), calidad, apariencia y

WWW.CLmapr.com



marketing, efectos adversos del ambiente v costos.

como el cristal atomizado
y el anti-corrosivo  de
son representativos de  esta
vanguardia e investigacidn

[nvenciones
(sprayed-glass)
micro-capsulas
tecnologia  de
colaborativa.

Sepuiremos  viendo el uso de productos
bio-degradables, tecnologias utilizando la visidn de
los insectos, nanotecnologia y  amigables al
ambiente utilizando modelos de la naturaleza como
soluciones tecnolégicas para atender los retos con
los cuales se enfrenta nuestra indoustria automaolriz.

En el proximo articulo, les presentaré un tema muy
interesante; ;LA TELEMATICA!
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Colegio de Técnicos y Mecanicos
Automotrices de Puerto Rico

HOJALATERO Y MECANICO, TU CONOCES LA LEY

Sabes que necesitas licencia y estar colegiado para ejercer la profesion. También, que tienes
que cumplir con 50 créditos de educacion continuada para renovar tu licencia cada cinco
anos, y anualmente renovar tu colegiacion.

El Colegio de Técnicos y Mecanicos Automotrices de Puerto Rico esta para servirte. Mira
todo lo que obtienes al mantenerte al dia en tu colegiacion:

o ATET = 3:25 PM Asesoramiento y Asistencia legal,
M "Emmu do confsansa + Educacion Continuada: Seminarios y
= Adiestramientos.
Directorio de colegiados activos en nuestra
pagina www.ctmapr.com y a nuestro email
/ www.ctmapri@prtc.com
Dhesciorto Dicactorio Sistema de Proteccion Mutua: Ayuda si se
i bt e i incapacita, se enferma o accidenta y ayuda
econdomica a sus familiares para gastos
funebres.
Representacion en foros legislativos y
gubernamentales.
Revista Chispa la cual le ofrece informacion
sobre actlividades, seminarios y eventos asi
como articulos de interes sobre avances y
tecnologia automotriz, entre otros.
Programa de Becas para los hijos de los
colegiados.
Servicio de Biblioteca Automotriz José “Joe”
Pietri Bosh.
Actividades de confraternizacion a través de
nuestros 11 Distritos.

Recogido de aceite jGRATIS!

Unete a nuestra pagina en www.facebook.com/ctmapr

Aplicacion MOVIL para (iphone y androides) MI MECANICO DE CONFIANZA
MHS (Medical Health Solutions) su alternativa para los altos costos de los Planes
Médicos desde $29.99 mas Informacion (787-966-7380)
www.medicalhealthsolutions.net

8% descuento en tarifa celular AT&T,

CUD-Centro Unido de Detallistas) Plan Médico.

ESTAR COLEGIADO TIENE SUS VENTAJAS
Llama al 787-740-8484

“Unidn, Confraternizacion y Progreso”




Articulos y Apuntes

ANDROID: ¢ES UN TELEFONO O
UNA HERRAMIENTA?

Android es un sistema operativo para dispositivos
moviles como teléfonos inteligentes v tablets que hoy
dia se puede considerar una excelente herramienta de
trabajo.

Fue desarrollado inicialmente por Android Inc, una
firma comprada por Google en 2005, Es el principal
producto de la Open Handset Alliance, un
conglomerado de fabricantes y desarrolladores de
sistemas operativos y operadores de servicio. Las
unidades vendidas de teléfonos inteligentes con
Androide se ubican en el primer puesto en los Estados
Unidos. Este mercado tiene una gran comunidad de
desarrolladores  escribiendo  aplicaciones para
extender la funcionalidad de los dispositives. A la
fecha, se han sobrepasado las 250,000 aplicaciones
disponibles para la tienda de aplicaciones oficial de
Androide: Android Market, sin tener en cuenta
aplicaciones de otras Uendas no oficiales para
Androide, como pueden ser la App Store de Amazon o
la tienda de aplicaciones de Samsung. Android Market
es la tienda de aplicaciones en linea administrada por
Google. La estructura del sistema operativo Androide
se compone de aplicaciones que se ejecutan en un
marco de trabajo Java de aplicaciones orientadas a
objetos sobre el nicleo de las bibliotecas en una
maquina virtual Dalvik con compilacién en tiempo de
gjecucion. El sistema operativo esta compuesto por 12
millones de lineas de codigos. Por otra parte, los
usuarios pueden instalar aplicaciones desde otras
tiendas virtuales [tales como Amazon Appstore89 90
o SlideMEY1 ) o directamente en el dispositivo si se
dispone del archive APK de la aplicacion. Queda claro
gue el future estd en el desarrollo de programas
orientados a plataformas como Android. ;Cdmo un
teléfono androide puede ayudar a un Colegiado

Automotriz? Bueno, en este articulo solo mencionareg
una, porgue es interesante como cadla dia surge
mds nueva y mejores razones para pensar esto, Es
importante aclarar que el teléfono Androide NO
TIENE que contratar internet en gl servicio telefanico
ya que es "witi" y esto permite que las redes sociales
gratuitas se puedan conectar al teléfono. La aplicacion
de Diagnostico de Codigos de Falla conocido comao
“DTC " por sus siglas en Ingles es una de las miles
aplicaciones de uso automotriz que tiene un teléfono
de categoria Androide. En varios meses de
observacion y uso de estos sistemas te puedo
recomendar la aplicaciéon TORQUE PRO. Con esta
aplicacion puedes medir BHE, ver y borrar los codigos
del motor, inclusive puedes monitorear lo gue el
vehiculo estd haciendo en tiempo real, obtener los
codigos OBD, el rendimiento en emisiones, los datos
del sensor ¥y mucho mids que prestaciones, es una
herramienta de diagnéstico que utiliza un sistema
base de OBD Il como adaptador que trasmite por onda
Bluetooth dsea, sin cables (es inaldmbrico) para
conectarse desde su motor OBD2 / Disefio ECU hacla
el teléfono o Tablet.

Torque también incluye:

* Dyno / Dynomometer caballos de fuerza y / HP y
Torque

* se puede leer la temperatura de la transmision
(depende del vehiculo)

* 0-60 tiempos - mds precisa que la utilizacién del GPS
sencillo de edad - ver lo rapido que el coche es (o
camion:)) *

* Las emisiones de COZ de lectura de cuadros de
mando personalizables

* su viaje de video usando el plug-in de grabadora de
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Articulos y Apuntes

pantalla con la superposicion de datos OBDII - un
cuadro negro para su coche / camion!

* Enviar GPS etiquetados tweets directamente a
Twitter (por ejemplo, si usted va en un viaje por
carrctera)

* masiva base de datos de cadigo de error para
permitir la bidsqueda de codigos de averia de
muchoes fabricantes

* Enviar la informacion de registro de web o correo
electronico C5V / KML para su analisis a través de
Excel / openoflice

* Heads Up Display / HUD modo para la noche de

Nissan, Honda, Hyundai, BMW, Toyota, Seat, Dadge,
Jeep, Pontiac y un vehiculo mucho mds hace, Europa,
EEUU. vy Extremo Oriente, etc, Toma en
consideracion todos estos puntos mencionados y tal
vez al fgual que Yo definas la nueva tecnologia
Androide como una excelente herramienta que hace
nuestro trabajo mas eficiente ¥y competitivo en el
mundo de la tecnologia. Para mas detalles ¢
informacidn acerca de esta nueva herramienta debes
estar pendientes a los seminarios por niveles basico
¢ intermedio 102 de Androide en el proximo ciclo
2012y 2013,

conduccion

* turbo para los vehiculos que el MAPA el apayo v los
sensores MAF (VW / Audi / Seat apoyado etc)

* Funciona en dispositivos tablet como la Xoom
Maotorola, Dell Streak, y Samsung Galaxy Tab

Funciona en cualquier wvehiculo que soporta el
estandar OBD 2 (la mayoria de los wehiculos
construidos después de 2000, pero puede trabajar
para los vehiculos ya en 1996] - fabricados por Ford,
GM  / Vauxhall / Opel, Chrysler, Mercedes,
Volkswagen, Audi, Jaguar, Citroen, Peugoet, Skoda,
Kia, Mazda, Lexus, Daewoo, Renault, Mitsubishi,

Budin Diplomati
R.E C E TA P{::': R:fae:ﬂp?:n?t: t:'cgnlegiadn #94

1 Ib. de pan triturado 4 estrellas de anis 1 lata de 14 oz de coctel de frutas
4 huevos 14 cdita, de sal escurridas

1 taza de azdcar 1 cdita. de extracto de vainilla OPCIONAL: 1/4 taza ron de su
4 tazas de leche 14 cdita. de canela en polvo preferencia  (puede ser hrandy
2 ramas de canela 14 laza uvas pasas tambien)

Procedimiento: En una cacerola echa la leche con el aziicar, la canela y las estrellas de anis y cocina hasta
hervir. Cuela y deja refrescar. Luego, mezcla la leche con el pan. Afiade los huevos y el resto de los
ingredientes. Echa la mezcla en un molde acaramelado y hornea por una hora en baiio de Maria. Deja enfriar,
desmolda y decora a tu gusto,

Somas una compaila de recogido, récobro, procesamianta y m
disposicion final de aceiles lubricantes usados. Proveemos
una altarmativa amblantalmeants sagura y adecuada para la dis-

posicion del acoite usado quo s¢ genera on Puerlo Rico.,
Recoyido de:
. scelte usado Gratls . filtros, panos y arenlila
. agua de contacto con hidrocarburos
Venia de :
et .panos absorbentes y arenilla . tanques

OIL ENERGY
SYSTEM INC.

RECOGIDO DE
ACEITE DE

MOTOR USADO

GRATIS
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MECANICO NO COLEGIADO
0 INACTIVO
iNO DEIES PASAR ESTA OPORTUNIDAD!

Mecanico No Colegiado Mecanico Inactivo

colégiate nuevamente, acogete a la amnistia del
cumple con la ley. 6 pago de cuota. Si debes
Ponte al dia con tu entre $192 y $480 sélo

Colegio por sélo $200 pagas el 50% de la devda

Activa tu colegiacion:

- seras inclvido en la aplicacion movil
Mi Mecdanico de Confianza;

- se reintegra tu nombre en el directorio
de Colegiados activos en la pagina
de Internet y en las redes sociales;

- puedes acogerte a los beneficios del Colegio.

Efectivo del 25 de junio al
27 de septiembre de 2013.

(Concluye en lo Semano del Técnico Automotriz)

Esta oferta no aplicard a colegiodos anteriormente acogidos o progroma de moratorio, amnistio de pago de cuota o descuento.
El azogerse o esta amnistia lo impeosibilita de ocogerse o futuras amnistios, programa de merateria o descuentos de pago de cucta.
Ma 38 acepraran planes de pago.

Clertas restricciones podrian oplicar, por lo que debes comunicarte con los oficinas
del CTMAPR paro orientarte sobre cualquier requisite o restriccién adicional aplicable.

jApoya tu profesion, cumple con la ley y respalda tu Colegio!
* Bl distrute de los beneficios se rige por el reglamento vigente del CTMAPR.
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Anui sols se kabhla mecanica.



